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हमेवती नन्दन बहुगणुा जवश् वजवद्यालय, उत्तराखण्ड  

(कें द्रीय जवश् वजवद्यालय) 

अजधसचूना 

श्रीनगर (गढ़वाल), 21 माचच, 2025 

 पत्ांक : ह0ेन0ब0ग0जव0जव0/ िकै्षजणक/2025/114.— जनम् नजलजखत को सवचसाधारण की िानकारी के जलए 

प्रकाजित ककया िाता ह.ै—  

अध्यादेि -27  

जवद्या वाचस्ट्पजत (पीएचडी) की उपाजध प्रदान करन ेहते ुअध्यादेि   

 (धारा 28 के तहत) एवं जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग (पीएचडी की उपाजध प्रदान करने हतेु न्यूनतम मानदण्ड और 

प्रकिया) जवजनयम, 2022 

 कें द्रीय जवश्वजवद्यालय अजधजनयम 2009 की धारा 28 (2) में प्रदत्त अजधकारों का प्रयोग करते हुए, कायचकारी पररषद द्वारा 

हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय (कें द्रीय जवश्वजवद्यालय) श्रीनगर उत्तराखंड में पीएचडी जडग्री प्रदान करने हतेु जनम्नवत 

अध्यादेि बनाता ह ै–  
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1. लघ ुिीषचक, अनपु्रयोग एव ंप्रवतचन :  

1.1 इस अध्यादेि को हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय (पीएचडी की उपाजध प्रदान करने हतेु) अध्यादेि 2022 कहा 

िायेगा । 

1.2 ये अध्यादेि जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग (पीएचडी की उपाजध प्रदान करने हतेु मापदण्ड और प्रकिया) जवजनयम 2022 के 

अनुसार बनाए गए हैं ।  

1.3 यह कायचकारी पररषद द्वारा अनुमोकदत जतजि से लागू होगा ।    

2. पररभाषाएं – (1)  इन जवजनयमों में, िब तक की संदभच से अन्यिा अपेजक्षत न हो, - 

(क) “अजधजनयम’’ का अिच जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग अजधजनयम, 1956 (1956 का 3) ह;ै 

(ख) अनुबंधक संकाय’’ का अिच ह ैएक अंिकाजलक या आकजस्ट्मक प्रजिक्षक, लेककन पूणचकाजलक संकाय सदस्ट्य नहीं, िो एक उच्चतर 

जिक्षण संस्ट्िान द्वारा पढ़ाने के जलए जनयुक्त ककया गया ह ै; 

(ग) “संजचत गे्रड प्वाइंट औसत (सीिीपीए)’’ का अिच सभी सेमेस्ट्टर में एक छात् के समग्र संजचत प्रदिच न का पररणाम ह।ै सीिीपीए सभी 

सेमेस्ट्टर में जवजभन्न पाठ्यिमों में एक छात् द्वारा अर्िचत कुल िेजडट अंकों तिा सभी सेमेस्ट्टर में सभी पाठ्यिमों के कुल िेजडट के योग का 

अनुपात ह।ै इसे दिमलव के दो स्ट्िानों तक व्यक्त ककया िाता ह;ै 

(घ) ‘’िेजडट’’ का अिच ह ैएक सेमेस्ट्टर की अवजध में प्रजत सप्ताह आवश्यक जिक्षण के घंटों की संख्या। एक सेमेस्ट्टर में तीन-िेजडट पाठ्यिम 

का अिच ह ैप्रजत सप्ताह एक घंटे के तीन व्याख्यान जिसमें प्रत्येक एक घंटे के व्याख्यान को एक िेजडटके रूप में जगना िा सकता है;  

(ङ) ''महाजवद्यालय’’ का अिच है उच्चतर जिक्षण और /या अनुसंधान में संलग्न एक संस्ट्िा, जिसे या तो ककसी जवश्वजवद्यालय द्वारा इसकी 

घटक इकाई के रूप में स्ट्िाजपत ककया गया ह ैया इससे संबद्ध है; 

(च) ’आयोग’ का अिच यूिीसी अजधजनयम 1956 की धारा 4 के तहत स्ट्िाजपत जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग है; 

(छ) ‘’पाठ्यिम’’ का अिच उन जवजिष्ट इकाइयों में से एक ह ैिो अध्ययन के एक कायचिम को िाजमल करती हैं; 

(ि) ‘’कोसच वकच ’’ का अिच ह ैस्ट्कूल/जवभाग/कें द्र द्वारा पीएच.डी. उपाजध के जलए पंिीकृत िोधािी के अध्ययन के जलए जनधाचररत पाठ्यिम. 

(झ) ‘’उपाजध’’ का अिच ह ैअजधजनयम की धारा 22 (3) के प्रावधानों के अनुसार ककसी उच्चतर जिक्षण संस्ट्िान द्वारा प्रदान की गई उपाजध;  

(ञ) ‘’बाह्य परीक्षक’’ का अिच ह ैएक जिक्षाजवद/छात्वृजत्त प्राप्त िोधकताच िो िोधकायच प्रकाजित होने के साि उसउच्चतर जिक्षण संस्ट्िान 

में जनयोजित नहीं ह ैिहां पीएच.डी. िोधािी ने पीएच.डी. कायचिम के जलए पंिीकरण कराया ह ै; 

(ट) ‘’जवदेिी िैजक्षक संस्ट्िान’’ का अजभप्राय- (i) उस देि में जवजधवत स्ट्िाजपत या जनगजमत संस्ट्िान  

(ठ) "पूणचकाजलक अनुसंधान उम्मीदवारों का अिच ऐसे उम्मीदवारों से ह ैिो पूणचकाजलक आधार पर अजनवायच आवासीय अवजध को पूरा 

करेंगे और जवश्वजवद्यालय या डीएसटी / डीबीटी / सीएसआईआर / यूिीसी आकद िैसी बाह्य एक एिेंसी द्वारा प्रदान की गई ररसचच 

फेलोजिप प्राप्त कर सकते हैं;   

(ड) "अंिकाजलक अनुसंधान अभ्यिी " के अिच मे ऐसे  अभ्यिीयों और संकाय / स्ट्टाफ, िेआरएफ आकद िैसे पररयोिना स्ट्टाफ िाजमल हैं 

िो जवश्वजवद्यालय के रोल पर हैं और जवजभन्न प्रायोजित पररयोिनाओं के जलए पररयोिना पयचवेक्षकों के अधीन काम कर रह ेहैं। आगे ऐसे 

िोधािी िो हमेवती नंदन बहुगुणा जवश्वजवद्यालय में नहीं बजल्क कही और काम कर रह े हों पीएचडी कायचिम की प्रगजत संबंधी 

आवश्यकताओं को पूरा करने के इच्छुक हैं िैसे कक जवश्वजवद्यालय द्वारा जनधाचररत आवासीय आवश्यकता/पाठ्यिम कायच को अंिकाजलक 

िोधािी (स्ट्कूल/जवभागों में िो अंिकाजलक कायचिम प्रदान कर सकते हैं) के रूप में नामांककत ककया िा सकता है, बिते कक उनके संगठन 

से अनापजत्त प्रमाणपत् प्रस्ट्तुत ककया िाए और उनके संगठन में अनुसंधान कायच करने के जलए सुजवधाएं अध्ययन बोडच  की संस्ट्तुजत के 

अनुसार उपलब्ध हों । ऐसे अध्येताओं को जवश्वजवद्यालय द्वारा कोई िोध अध्येतावृजत्त/सहायता प्रदान नहीं की िाएगी; 
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3. पीएचडी कायचिम में प्रविे के जलए पात्ता मानदंड - जनम्नवत अभ्यिी पीएचडी कायचिम में अध्यादिेों में जनधाचररत ितों के अधीन 

प्रवेि प्राप्त करन ेहते ुपात् हैं :  

3.1. पणूचकाजलक पीएच.डी. अभ्यर्िचयों के जलए  

3.1.1. - 4-वषीय/8-सेमेस्ट्टर स्नातक उपाजध कायचिम के बाद 1-वषच /2-सेमेस्ट्टर स्नातकोत्तर उपाजध कायचिम अिवा 3-वषीय स्नातक 

उपाजध कायचिम के बाद 2-वषीय/4-सेमेस्ट्टर स्नातकोत्तर उपाजध कायचिम योग्यता या संबजन्धत जवषय मे  या संबंध अत: जवषय मे पेिेवर 

जडग्री (कानून/अन्य संबद्ध जवषय मे एल एल एम ) संबंजधत वैधाजनक जनयामक जनकाय द्वारा स्नाकोत्तर के समकक्ष घोजषत कुल जमलाकर 

काम से कम 55% अंको के साि यू िी सी 7 जबन्द ुपैमाने पर इसके समकक्ष ग्रेड बी (िहां ग्रेड जसस्ट्टम की पालन ककया िाता हों ) एक 

जबन्द ुपैमाने के समकक्ष ग्रेड ) अिवा संबंजधत सांजवजधक जनकाय द्वारा स्नातकोत्तर उपाजध के समकक्ष घोजषत योग्यताएं िहां प्रणाली का 

पालन ककया िाता ह ैअिवा एक मूल्यांकन द्वारा योग्यता, अिवा ऐसे प्रत्याजयत जवदेिी िैजक्षक संस्ट्िान से समकक्ष उपाजध प्राप्त की हो, 

िो कक ककसी आकलन एवं प्रत्यायन एिेंसी द्वारा प्रत्याजयत ह,ै िोकक िैजक्षक संस्ट्िानों की गुणवत्ता एवं मानकों को  सुजनजित करने एवं 

उनके आकलन, प्रत्यायन हतेु ऐसे ककसी सांजवजधक प्राजधकरण द्वारा अिवा भारतीय जवश्वजवद्यालय संगठन द्वारा सत्याजपत एवं प्रत्याजयत 

ह ैिो कक उस देि में ककसी कानून के अन्तगचत स्ट्िाजपत अिवा जनगजमत ह।ै  

 अनुसूजचत िाजत/अनुसूजचत िनिाजत/अन्य जपछड़ा वगच (नॉन -िीमी लेयर)/ कदव्यांग  व्यजक्त, आर्िचक रूप से कमिोर वगच 

(ई.डब्ल्यू.एस) और अन्य श्रेजणयों के अभ्यर्िच यों को समय-समय पर जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग के जनणचय के अनुसार 5% अंको अंको 

की छूट 55% से 50 % तक अिवा गे्रड में समतुल्य छूट प्रदान की िा सकती ह।ै 

 बिते, 4-वषीय/8-सेमेस्ट्टर स्नातक उपाजध कायचिम के बाद प्रवेि पाने के इच्छुक उम्मीदवार के न्यूनतम 75% अंक होने चाजहए 

या इसके समकक्ष ग्रेड एक पॉइंट स्ट्केल में िहां भी ग्रेडडंग जसस्ट्टम का पालन ककया िाता ह ै; अनुसूजचत िाजत/अनुसजूचत िनिाजत/अन्य 

जपछड़ा वगच (नॉन -िीमी लेयर)/कदव्यांग व्यजक्त, आर्िचक रूप से कमिोर वगच (ई.डब्ल्यू.एस) और  अन्य श्रेजणयों के उम्मीदवारों के जलए 

समय-समय पर आयोग के जनणचय के अनुसार 5% अंकों या गे्रड में समतुल्य की छूट की अनुमजत प्रदान की िा सकती है। 

      यह भी प्रावधान है कक आवेदक द्वारा अपनाया गया जवषय सिातीय जवषय ह ैया संबद्ध जवषय, इस संबंध में कोई भी प्रश्न 

संबंजधत अध्ययन बोडच और स्ट्कूल बोडच द्वारा तय ककया िाएगा। 

3.1.2. जिन उम्मीदवारों ने ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय से एम.कफल कोसचवकच  को पूणच कर जलए है, साि ही यूिीसी  7 पॉइंट स्ट्केल के 

समकक्ष कम से कम 55: अंकों के साि उत्तीणच  करने वाले अिवा िहााँ कहीं भी-ग्रेडडंग प्रणाली अपनाई  िाती ह ैवहााँ डबंद ुमानक पर 

समतुल्य ग्रेड अिवा एम.कफल उपाजध समकक्ष उपाजध प्राप्त की हो ऐसे समतुल्य योग्यता प्राप्त अभ्यिी ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय से 

पीएचडी कायचिम में नामांकन के जलए पात् होंगे।  

3.1.3. नौकरी पेिेवर अभ्यिी को पीएचडी कायचिम में प्रवेि के जलए जवचार नहीं ककया िाएगा, िब तक कक वह अपने जनयोक्ता द्वारा 

अनापजत्त प्रमाण पत् िमा न कर दे, जिसमें खंड 6.2 के तहत जनधाचररत आवासीय अवजध की आवश्यकता को पूरा करने के जलए अपेजक्षत 

अवजध के जलए अनुपजस्ट्िजत की छुट्टी की पुजष्ट भी हो।  

  3.2. अिंकाजलक पीएचडी अभ्यर्िचयों हतेु  

3.2.1. अंिकाजलक पीएचडी कायचिम के जलए उम्मीदवारों को गेट / नेट उत्तीणच होना चाजहए। तिाजप, गेट/नेट की अपेक्षा से छूट केवल 

अंिकाजलक पीएचडी कायचिम में प्रवेि के जलए उन उम्मीदवारों को दी िाएगी जिनके पास प्रजतजित िैक्षजणक/औद्योजगक संगठनों अिवा 

सरकार द्वारा जवत्तपोजषत अनुसंधान पररयोिनाओं में दो वषच का अनभुव है। आवश्यक योग्यता, अन्य जनयम और ितें अध्यादेिों के अनुसार 

समान होंगी चयन प्रकिया पूणचकाजलक पीएचडी के जलए समान होगी। पंिीकरण, नामांकन, पाठ्यिम कायच, पंिीकरण, संगोिी, िीजसस 

प्रस्ट्तुत करने आकद के बारे में अन्य कदिाजनदेि वही होंगे िो पूणचकाजलक पीएचडी उम्मीदवारों पर लागू होते हैं िैसा कक इस अध्यादेि में 

प्रदान ककया गया ह।ै  

बिते कक संबंजधत जवभाग का अध्ययन बोडच और स्ट्कूल बोडच  ककसी भी उम्मीदवार की पात्ता तय करने के जलए सक्षम होगा, यकद वह 

उपरोक्त मानदंडों में नहीं आता ह ैऔर इसे अकादजमक पररषद द्वारा अनुमोकदत ककया िाएगा। 

साि ही कोसच-वकच   को पूणच करने के प्रयोिनों के जलए इस अध्यादेि के खंड 3.1.3 में प्रदान की गई ितें अंिकाजलक पीएचडी पर भी लागू 

होंगी। 
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4. कायचिम की अवजध:  

4.1. पणूचकाजलक पीएच.डी. 

4.1.1. पीएचडी कायचिम की अवजध कम से कम तीन (3) वषच की होगी, जिसमें पाठ्यिम से संबंजधत कायच (कोसचवकच  भी िाजमल ह)ै और 

अजधकतम छह साल के जलए होगी अभ्यिी  को अपने िोध कायच को पूरा करने और पीएचडी के जलए प्रवेि जतजि से अजधकतम छह साल 

की अवजध के भीतर िीजसस िमा करने की आवश्यकता होगी। 

 बिते कक स्ट्कूल बोडच, अध्ययन बोडच की जसफाररि पर जवचार करने के बाद, एक बहुत ही जविेष मामलों में और दिच ककए िाने 

वाले कारणों के जलए, अजग्रम केवल दो वषों के जलए जवस्ट्तार प्रदान कर सकता है पीएचडी कायचिम पूरा करने की कुल अवजध पीएचडी 

कायचिम में प्रवेि की जतजि से आठ (8) वषच से अजधक नहीं होगी। 

 बिते कक यकद उम्मीदवार िीजसस प्रस्ट्तुत करने के जलए अनुमत अवजध के भीतर िीजसस प्रस्ट्तुत करने में जवफल रहता है, जिसमें 

उसके जवस्ट्तार की अवजध भी िाजमल है, तो पीएचडी कायचिम में उसका प्रवेि समाप्त होने के जलए उत्तरदायी होगा/होगी और वह, इस 

तरह की समाजप्त पर, इस तरह के प्रवेि के जलए और उसके दौरान भुगतान ककए गए समस्ट्त िुल्क और अन्य बकाया राजि को िब्त कर 

जलया िायेगा। 

4.1.2. मजहला अभ्यर्िचयों और कदव्यांगिनों (40: से अजधक जवकलांगता वाले) को अजधकतम अवजध में पीएचडी के जलए दो साल की 

अजतररक्त छूट की अनुमजत दी िा सकती है, इसके अलावा, पुरुष / मजहला उम्मीदवार िोधािी के रूप में अपने पूरे कायचकाल के दौरान 

एक बार भारत सरकार के जनयमों के अनुसार जपतृत्व अवकाि (15 कदन)/मातृत्व/चाइल्डकेयर अवकाि (240 कदन) के जलए पात् होंगे। 

4.2. अिंकाजलक पीएचडी अभ्यर्िचयों हतेु  

4.2.1. एक अंिकाजलक अभ्यिी को जवश्वजवद्यालय में अंिकाजलक अध्ययन में कम से कम चार साल में देने होंगे , जिसमें बोडच ऑफ 

स्ट्टडीि और स्ट्कूल बोडच की अनुमजत और कुलपजत के उजचत अनुमोदन के साि ककसी अन्य स्ट्िान पर अनुसंधान के जलए व्यय ककया गया 

समय िाजमल ह।ै  

बिते कक अंिकाजलक अभ्यिी चार साल की अवजध में कम से कम दो सेमेस्ट्टर की कुल अवजध आवासीय हतेु जवश्वजवद्यालय में रखेंगे। 

4.2.2. छह साल अजधकतम अवजध होगी जिसमें अंिकाजलक अभ्यिी िोध कायच पूणच  करेगा और मूल्यांकन के जलए प्रस्ट्तुत करेगा, हालांकक 

यह समय छह महीने के दो जवस्ट्तार (एक्सटेंिन) में एक वषच तक बढ़ाया िा सकता है, यकद अंिकाजलक अभ्यिी बोडच ऑफ स्ट्टडीि और 

स्ट्कूल बोडच को इस तरह के जवस्ट्तार के जलए जलजखत रूप में अनुरोध करता ह।ै इस संबंध में बोडच ऑफ स्ट्टडीि और स्ट्कूल बोडच की कोई भी 

जसफाररि कुलपजत द्वारा अनुमोदन के बाद ही प्रभावी होगी। 

5. प्रविे की प्रकिया:  

5.1. हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय पीएचडी छात्ों को जवश्वजवद्यालय द्वारा जनधाचररत प्रवेि परीक्षा के माध्यम से प्रवेि 

प्रदान करेगा। हालांकक, आवेदकों की जनम्नजलजखत श्रेजणयों को प्रवेि परीक्षा से छूट दी िाएगी- 

 i) इस जवश्वजवद्यालय के जनयजमत जनयुक्त जिक्षक।  

 ii) टीचर फेलो (यूिीसी योिना के तहत) । 

 iii) नेट/स्ट्लेट (उत्तराखंड)/गेट उत्तीणच अभ्यर्िचयों ।   

 iv)   ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय के संबंजधत जवषयों  के एम. कफल अभ्यर्िचयों । 

 v) अंिकाजलक पीएचडी के जलए आवेदन करने वाले अभ्यर्िचयों। 
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5.2. हमेवती नदंन बहुगणुा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय:  

5.2.1. उपलब्ध सुजवधाओं के आधार पर पीएचडी िोधार्िचयों की एक पूवच जनधाचररत और प्रबंधनीय संख्या में प्रवेि कदया िाना ह ैइस 

बाबत अपने िैक्षजणक जनकायों के माध्यम से वार्षचक आधार पर जनणचय लें। साि ही अनुसंधान पयचवेक्षकों की संख्या और अन्य िैक्षजणक 

और भौजतक सुजवधवाओं को ध्यान में रखते हुए िोधािी-जिक्षक अनुपात (िैसा कक खंड 8.5 में दिाचया गया ह)ै, प्रयोगिाला पुस्ट्तकालय 

और ऐसी अन्य सुजवधाओं के मानदड को ध्यान में रखें। 

5.2.2. जवश्वजवद्यालय की वेबसाइट के माध्यम से और कम से कम दो (2) राष्ट्रीय समाचार पत्ों के माध्यम से जिसमें कम से कम एक 

क्षेत्ीय भाषा मे हों अजग्रम रूप से सूजचत करें कक प्रवेि के जलए जवषय/जवषय-वार सीटों की संख्या उपलब्ध सीटो का जवषयवार / संकायवार 

जवतरण , प्रवेि हतेु मानदंड ककतनी ह।ै प्रवेि के जलए प्रकिया, परीक्षा कें द्र (ओ) िहां प्रवेि परीक्षा आयोजित की िाएगी और उम्मीदवारों 

के लाभ के जलए अन्य सभी प्रासंजगक िानकारी हो। 

5.2.3. भारत सरकार की आरक्षण नीजत का पालन करना, िैसा लागू हो  

5.3. प्रवेि हे. नं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय और अन्य संबंजधत वैधाजनक /जनयामक जनकायों द्वारा िारी ककये गए कदिा-जनदेिों / मानदण्डों 

को ध्यान में रखते हुए,और कें द्र/राज्य सरकार द्वारा समय -समय पर िारी ककये गए आरक्षण नीजत का पालन करते हुए, संस्ट्िान द्वारा 

अजधसूजचत मानदंडों पर आधाररत होगा। 

5.4. ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय प्रवेि परीक्षा और साक्षात्कार दो स्ट्तरों के माध्यम से अभ्यर्िचयों प्रवेि देगा ।  

5.4.1 - प्रवेि परीक्षा िो 50% अंक अर्िचत कर अहचता प्राप्त होगी प्रवेि परीक्षा में 50% प्रश्न िोध प्रद्धजत तिा 50% जवजिि जवषय के 

पूछे िायेंगे। प्रवेि परीक्षा संबंजधत अजधसूजचत कें द्र (कें द्रों) की िानकारी पूवच में दी िाएगी। 

 प्रवेि परीक्षा में आयोग द्वारा द्वारा समय - समय पर जलए गए जनणचय के अनुसार अनुसजूचत िाजत /अनसुूजचत िनिाजत /अन्य 

जपछड़ा वगच (नॉन िीमी लेयर)/ कदव्यांग वगच, आर्िचक रूप से कमिोर वगच (ई.डब्ल्यू एस) और अन्य श्रेजणयों के उम्मीदवारों के जलए प्रवेि 

परीक्षा में 5% अंकों (50% से 45% तक )की छूट की अनुमजत दी िाएगी।   

 बिते कक उपयुचक्त छूट के बाविूद, यकद अनुसूजचत िाजत/अनुसजूचत िनिाजत/अन्य जपछड़ा वगच (गैर-िीमी लेयर/जभन्न रूप स े

सक्षम श्रेजणयां) के जलए आबंरटत सीटें भरी नहीं िाती हैं, तो जवश्वजवद्यालय सामान्य श्रेणी के दाजखले के बंद होने की तारीख से एक माह 

के भीतर जविेष श्रेणी के जलए जविेष दाजखला अजभयान चलाएगा । जवश्वजवद्यालय  पात्ता ितो के साि अपनी स्ट्वयं  के प्रवेि परीक्षा 

तैयार करेगा , ताकक यह सुनूजित ककया िा सके की इन श्रेणीयों के तहत अजधकांि सीटें भर िाय।  

 वे सभी उम्मीदवार िो जलजखत परीक्षा में अहचता प्राप्त करेंगे, उन्हें उन श्रेजणयों से संबंजधत उम्मीदवारों के साि साक्षात्कार के 

जलए बुलाया िाएगा,साि ही ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय के श्रेणीवार जिन्हें नेट/स्ट्लेट/ यूिीसी जिक्षक फैलो /जनयजमत जिक्षक / 

एमकफल  िैसे जलजखत परीक्षा स ेछूट दी गई ह।ै िे.आर.एफ (नेट) उत्तीणच उम्मीदवारों और जिक्षक अध्येताओं को संकाय/पयचवेक्षक के पास 

सीटों की उपलब्धता के अधीन जवभाग की अजतररक्त सीटों के रूप में जगना िाएगा। 

5.4.2 - ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय के खंड में वर्णचत के आधार पर संबंजधत जवभाग द्वारा साक्षात्कार / मौजखक परीक्षा आयोजित की 

िाएंगी िहां िैसा खंड 5.4.1 मे वर्णचत ह।ै िहां उम्मीदवारों को जवजधवत गरठत अनुसंधान सलाहकार सजमजत/अध्ययन बोडच के समक्ष 

एक प्रस्ट्तुजत के माध्यम से अपने अनुसंधान जहत/क्षेत् पर चचाच करने की आवश्यकता होती है, बितच वहां उम्मीदवारों के चयन के जलए, 

प्रवेि परीक्षा के जलए 70% और साक्षात्कार/मौजखक परीक्षा में प्रदिचन के जलए 30% का वेटेि कदया िाएगा।  िबकक छूट प्राप्त श्रेणी के 

उम्मीदवारों हतेु स्नातक स्ट्तर पर 30% और स्नातकोत्तर स्ट्तर पर  40% का वेटेि कदया िाएगा और बाकी 30% अन्य उम्मीदवारों की 

तरह साक्षात्कार / मौजखक परीक्षा के जलए कदया िाएगा। 

परन्तु अंिकाजलक पीएचडी में प्रवेि के जलए चयन की प्रकिया मूल्यांकन के उन्हीं पैरामीटरों पर आधाररत होगी जिनमें इस अध्यादेि के 

खंड 5.1 में यिा उपबंजधत छूट प्राप्त श्रेणी के अभ्यर्िचयों को कदया िाता ह।ै 

5.5 साक्षात्कार/मौजखक परीक्षा जनम्नजलजखत पहलुओं पर भी जवचार करेगी, अिाचत:  

5.5.1 उम्मीदवार प्रस्ट्ताजवत अनुसंधान के जलए दक्षता रखता है; 
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5.5.2 अनुसंधान कायच उपयुक्त रूप से संस्ट्िान/कॉलेि में ककया िा सकता है;  

5.5.3 अनुसंधान का प्रस्ट्ताजवत क्षेत् नए/अजतररक्त ज्ञान में योगदान कर सकता है; 

5.6 जवश्वजवद्यालय पीएचडी पयचवेक्षकों की एक सूची (पयचवेक्षक का नाम, उसका पदनाम, और जवभाग/स्ट्कूल/कें द्र जवष्ट करते हुए) के साि-

साि संस्ट्िान की वेबसाइट पर उनके अधीन भती पीएचडी जवद्वानों के जववरण (पंिीकृत पीएचडी िोधािी का नाम, उसके िोध का 

जवषय और प्रवेि की तारीख जनर्दचष्ट करना) रखेगा और प्रत्येक िैक्षजणक वषच में इस सूची को अद्यतन करेगा।   

6. जनवास अवजध, अस्ट्िायी जनकासी, स्ट्िानांतरण और संपररवतचन।    

6.1. पूणचकाजलक पीएच.डी. कायचिम  

6.1.1. एक पूणचकाजलक पीएच.डी. िोधािी को जवश्वजवद्यालय में एक जनधाचररत अवजध के जलए उपजस्ट्ित होना आवश्यक होगा, जिसे 

आवासीय अवजध के रूप में िाना िाता ह ैिो उक्त पाठ्यिम में प्रवेि िुल्क के भुगतान की जतजि से जगना िाने वाला न्यूनतम 03 जनरंतर 

वषच होगा। 

6.1.2. पीएचडी कायचिम में भती एक उम्मीदवार को उसकी जनवास अवजध के पूरा होने के बाद ही अस्ट्िायी जनकासी के जलए अनुमजत 

दी िा सकती ह,ै या पूवचवती खंड में जनधाचररत तीन जनरंतर वषच। उसे कुछ जवजिष्ट कारणों से कायचिम से अस्ट्िायी रूप से वापस लेने के 

जलए बोडच ऑफ स्ट्टडीि और स्ट्कूल बोडच की जसफाररि पर कुलपजत द्वारा ऐसा करने की अनुमजत दी िा सकती है, और बाद में िोध पूरा 

करने के जलए वापस िाजमल होने की अनुमजत दी िा सकती ह ैऔर तीन सप्ताह के बाद िीजसस िमा कर सकता है वापसी से अगर वह 

सफलतापूवचक प्री-सबजमिन प्रस्ट्तुजत से गुिर चुका है। हालांकक, ककसी भी मामले में आवासीय अवजध और अस्ट्िायी जनकासी की अवजध 

सजहत अवजध अध्यादेिों में जनधाचररत पीएचडी की अजधकतम अवजध से अजधक नहीं होगी। 

6.1.3. कायचिम से अस्ट्िायी जनकासी की अनुमजत जनम्नजलजखत कारणों में से ककसी एक पर दी िा सकती है; 

(i) यकद उम्मीदवार लंबी बीमारी के कारण पीजड़त है, तो जचककत्सा प्रमाण पत् सजहत।  

(ii) उम्मीदवार के माता-जपता/अजभभावक/पजत या पत्नी की बीमारी/मृत्यु की जस्ट्िजत में । 

(iii) यकद उम्मीदवार को पेिेवर रोिगार जमल गया ह ै। 

(iv) यकद िीजसस िमा करने के जलए न्यूनतम अवजध की आवश्यकता को पूरा करने के बाद एक पूणचकाजलक प्रायोजित उम्मीदवार अपने 

मूल संगठन में वापस िाजमल हो िाता ह।ै  

(v) कोई अन्य घटना जिसमें कुलपजत आश्वस्ट्त ह ैकक िोध छात् द्वारा सामना की िाने वाली जस्ट्िजत िीजसस प्रस्ट्तुत करने के जलए इन 

अध्यादेिों में प्रदान की गई अजधकतम समय-सीमा से अजधक के जबना कायचिम से उसकी अस्ट्िायी जनकासी की आवश्यकता ह।ै   

6.2 अिंकाजलक पीएचडी कायचिम हतेु  

6.2.1 अंिकाजलक पीएचडी कायचिम के रूप में नामांककत उम्मीदवार को इस अध्यादेि के खंड 4 2.1 के तहत प्रावधान के अनुसार 

आवासीय अवजध पूरी करनी होगी।  

6.3. पीएच.डी. स्ट्कॉलर का स्ट्िानातंरण कारण 

 जववाह अिवा अन्यिा ककसी कारन से ककसी पीएचडी मजहला िोधािी के अन्यत् चले िाने पर, अनुसंधान आकड़ों को 

जवश्वजवद्यालय को अंतररत करने की अनुमजत होगी िहााँ िोधािी पुनः िाना चाह ेबिते कक इन जवजनयमों के अन्य सभी जनबंधन और ितों 

का िब्दिः पालन ककया िाये तिा िोध ककसी मूल संस्ट्िान / पयचवेक्षक द्वारा ककसी जवत्त पोषण एिेंसी से प्राप्त न ककया गया हो। तिाजप, 

िोधािी मूल संस्ट्िान के मागचदिचन तिा संस्ट्िान के पूवच में ककये गए िोध कायच के जलए उसे पूणच श्रेय देगा।  हालांकक, जवस्ट्तारण अवजध में 

हस्ट्तांतरण की अनुमजत नहीं दी िाएगी।   
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6.4. पूणचकाजलक पीएचडी स ेअिंकाजलक पीएचडी में सपंररवतचन  

पूणचकाजलक से अंिकाजलक में संपररवतचन केवल अध्ययन बोडच और स्ट्कूल बोडच ऑफ स्ट्टडीि की जसफाररि के साि ही ककया िाएंगा  स्ट्कूल 

बोडच ऐसी कोई जसफाररि करते समय सभी प्रासंजगक तथ्यों पर जवचार करेगा और बैठक के कायचवृत्त में जववरण जलजखत रूप में भी दिच 

करेगा । अध्ययन बोडच और स्ट्कूल बोडच का ऐसा कोई भी संकल्प कुलपजत के अनुमोदन के पिात ही प्रभावी होगा। यकद कोई पूणचकाजलक 

पीएचडी उम्मीदवार अंिकाजलक पीएचडी उम्मीदवार में संपररवतचन हो िाता है, तो उसके  सभी लाभों (पोस्ट्ट-कन्विचन) िब्त होंगे 

जिसका वह पूणचकाजलक पीएचडी के रूप में हकदार िा  अंिकाजलक पीएचडी में संपररवतचन के उद्देश्य से उम्मीदवार को इस अध्यादेि के 

खंड 3.2 में अपेजक्षत पात्ता को पूरा करना होगा। 

7. छुट्टी और उपजस्ट्िजत  

7.1 पूणचकाजलक पीएचडी उम्मीदवारों के जलए  

7.1.1. एक पीएचडी िोधािी एक िैक्षजणक वषच में 30 कदनों की छुट्टी का लाभ उठाने के जलए पात् होगा, वह ककसी भी अंतर-सेमेस्ट्टर 

अवकाि, सर्दचयों और गर्मचयों की छुरट्टयों के जलए हकदार नहीं होगा। 

7.1.2 पयचवेक्षक/सह-पयचवेक्षक की जसफाररि पर जवभागाध्यक्ष/स्ट्कूल/कें द्र के समन्वयक द्वारा छुट्टी दी िाएगी। 

7.1.3. एक उम्मीदवार को जवश्वजवद्यालय के सभी कायच कदवसों पर संबंजधत जवभाग/स्ट्कूल/कें द्र में रखे िाने वाले उपजस्ट्िजत रजिस्ट्टर पर 

हस्ट्ताक्षर करना आवश्यक ह,ै जसवाय इसके कक िब वह खंड 7.1.2 के अनुसार स्ट्वीकृत छुट्टी पर हो।  

7.1.4. एक उम्मीदवार, िो अपने पीएचडी कायचिम के एक भाग के रूप में पाठ्यिम का काम कर रहा ह।ै तिाजप, जवश्वजवद्यालय के 

जनयमों के अनुसार ठोस कारणों से संबंजधत संकाय के डीन द्वारा अजधकतम 25% उपजस्ट्िजत को माफ कर कदया िाए।  

7.1.5. खंड 7. 1.1 में यिा उपबंजधत अवकाि के अजतररक्त अपवाकदक पररजस्ट्िजतयों में और जचककत्सा आधार पर पीएचडी अध्येता को 

उसके पीएचडी पाठ्यिम की कुल अवजध के दौरान अजधकतम 45 कदनों की अवजध के जलए छुट्टी की अनुमजत दी िा सकती ह।ै 

7.1.6 ककसी भी अप्राजधकृत अनुपजस्ट्िजत को अनुिासनात्मक कारचवाई के जलए आधार के रूप में माना िाएगा िैसे कक प्रवेि / पंिीकरण 

रद्द करना। 

7.2. अंिकाजलक पीएचडी कायचिम हतेु  

7.2.1 अंिकाजलक पीएचडी िोधािी इस अध्यादेि के खंड 4.1.1 में प्रदान की गई आवासीय अवजध की आवश्यकता को पूरा करते हुए 

कुल 30 कदनों की छुट्टी का लाभ उठाने के जलए पात् होगा।  

7.2.2 पयचवेक्षक/सह-पयचवेक्षक की जसफाररि पर जवभागाध्यक्ष/स्ट्कूल/कें द्र के समन्वयक द्वारा छुट्टी दी िाएगी।  

7.2.3 एक उम्मीदवार को संबंजधत जवभाग/स्ट्कूल/कें द्र में रखे िाने वाले उपजस्ट्िजत रजिस्ट्टर में जवश्वजवद्यालय के सभी कायच कदवसों पर 

हस्ट्ताक्षर करना आवश्यक ह,ै जसवाय इसके कक िब वह खंड 7.2.1 के तहत आवश्यकता के अनुपालन में खंड 7.2.2 के अनुसार स्ट्वीकृत 

छुट्टी पर हो।  

7.2.4. एक उम्मीदवार िो अपने पीएचडी कायचिम के एक भाग के रूप में पाठ्यिम का काम कर रहा है, उससे प्रत्येक पाठ्यिम में पूणच 

(100%) उपजस्ट्िजत की उम्मीद है।  

8. िोध पयचवके्षक का जनधाचरण - िोध पयचवके्षक, सह-पयचवके्षक बनन ेहते ुपात्ता मानदण्ड, प्रजत पयचवके्षक के जलए अनमुय पीएचडी 

िोधार्िचयों की सखं्या, आकद।  

8.1. उच् चतर जिक्षण संस्ट्िान के प्रोफेसर/एसोजसएट प्रोफेसर के रूप में काम करने वाले स्ट्िायी संकाय सदस्ट्य जिन्होने पीएच.डी. प्राप्त 

करने के साि पीयर-ररव्यू या संदर्भचत पजत्काओं  में  कम से कम पाचं िोध प्रकाजित ककए हैं और उच्चतर जिक्षण संस्ट्िानों में सहायक 

प्रोफेसर के रूप में काम करने वाले स्ट्िायी संकाय सदस्ट्य िो पीएच.डी. उपाजध धारक हो तिा जिसके द्वारा पीयर-ररव्यू या संदर्भच त 

पजत्काओं में कम से कम तीन िोध प्रकािन प्रकाजित ककए गए हों उन्हें जवश्वजवद्यालय अिवा इसके संबद्ध स्नातकोत्तर महाजवद्यालयों 
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/संस्ट्िानों में िोध पयचवेक्षक के रूप में मान्यता दीिा सकती है  िहां वे  कायचरत है । ऐसे मान्यता प्राप्त िोध पयचवेक्षक अन्य संस्ट्िानों  में 

िोधार्िचयों के पयचवेक्षक नहीं हों सकते हैं, पर वहां वे केवल सह-पयचवेक्षक के रूप में कायच कर सकते हैं। अगर पीएच.डी. की एक उपाजध 

एक जवश्वजवद्यालय द्वारा एक ऐसे संकाय सदस्ट्य की देखरेख में प्रदान की िाती ह ैिो उस जवश्वजवद्यालय या उसके संबद्ध स्नातकोत्तर 

महाजवद्यालयों/संस्ट्िानों का कमचचारी नहीं है, तो इसे इन जवजनयमों का उल्लंघन माना िाएगा। 

 कें द्र सरकार/राज्य सरकार के अनुसंधान संस्ट्िानों में कायचरत पीएच.डी. िोधािी जिनकी जडग्री उच्चतर जिक्षण संस्ट्िानों  द्वारा 

दी िाती ह,ै ऐसे िोध संस्ट्िानों के वैज्ञाजनक िो प्रोफेसर/एसोजसएट प्रोफेसर/सहायक प्रोफेसर के समकक्ष हैं, उन्हें पयचवेक्षक के रूप में 

मान्यता दी िा सकती ह ैयकद वे उपरोक्त आवश्यक मापदंड को पूरा करते हैं। 

 बिते कक उन क्षेत्ों/जवषयों में िहां कोई पीयर-ररव्यू या संदर्भच त पजत्काएाँ नहीं है, या केवल सीजमत संख्या में हैं, संस्ट्िान 

संबंजधत बोडच ऑफ स्ट्टडीि और स्ट्कूल बोडच द्वारा जलजखत रूप में दिच ककए गए कारणों के साि िोध पयचवेक्षक के रूप में ककसी व्यजक्त की 

मान्यता के जलए उपरोक्त ितच में छूट दे सकता ह ै।  

 कोई पयचवेक्षक उम्मीदवार का ररश्तेदार नहीं होगा (िैसा कक 2013 के कंपनी अजधजनयम द्वारा पररभाजषत ककया गया ह)ै 

8.2. जवश्वजवद्यालय / कें द्र का केवल पूणचकाजलक जनयजमत जिक्षक पयचवेक्षक होंगे। बाहरी पयचवेक्षकों की अनुमजत नहीं ह।ै तिाजप, सह-

पयचवेक्षक को िोध सलाहकार सजमजत/अध्ययन बोडच के अनुमोदन से उसी संस्ट्िान के अन्य जवभागों अिवा अन्य संबंजधत संस्ट्िाओं से 

जवश्वजवद्यालय में अंतर-जवषयक के रूप में अनुमजत दी िा सकती ह।ै  

8.3. चयजनत िोध अध्येता के जलए अनुसंधान पयचवेक्षक के आबंटन का जनणचय संबंजधत जवभाग द्वारा प्रजत अनुसंधान पयचवेक्षक जवद्वानों 

की संख्या, पयचवेक्षकों के बीच उपलब्ध जविेषज्ञता और साक्षात्कार/मौजखक परीक्षा के समय उनके द्वारा यिा जनकदष्ट जवद्वानों के अनुसंधान 

जहतों के आधार पर ककया िाएगा।  

8.4. ऐसे जवषयों के मामले में िो अंतर-अनुिासनात्मक प्रकृजत के हैं, िहां संबंजधत जवभाग यह महसूस करता ह ैकक जवभाग में जविेषज्ञता 

को जवभाग के बाहर से पूरक ककया िाना है, जवभाग से ही एक िोध पयचवेक्षक जनयुक्त कर सकता है। जिन्हें िोध पयचवेक्षक के रूप में िाना 

िाएगा, और जवभाग/संस्ट्िान के बाहर से ऐसे जनयमों और ितों पर सह-पयचवेक्षक के रूप में िाना िाएगा, िो सहमजत देने वाले 

संस्ट्िानों/कॉलेिों द्वारा जनर्दचष्ट और सहमत हों। 

8.5. िोध पयचवेक्षक / सह-पयचवेक्षक िो प्रोफेसर है, ककसी भी समय एक जनजित समय पर, आठ (8) पीएचडी िोधार्िचयों से अजधक का 

मागचदिचन नहीं कर सकता है। एक एसोजसएट प्रोफेसर ररसचच सुपरवाइिर अजधकतम छह (6) पीएचडी िोधार्िचयों तक मागचदिचन कर 

सकता ह ैऔर िोध पयचवेक्षक के रूप में एक सहायक प्रोफेसर एक समय में अजधकतम चार (4) पीएचडी िोधार्िचयों तक मागचदिचन कर 

सकता ह।ै  

परन्तु ककसी िोध पयचवेक्षक के अधीन पीएचडी करने वाले पीएचडी िोधार्िचयों की संख्या की गणना के प्रयोिन के जलए एक 

अंिकाजलक और पूणचकाजलक पीएचडी िोधािी की गणना की िाएगी। 

8.6. कें द्र (स्ट्टेिन) से पयचवेक्षक की अनुपजस्ट्िजत के मामले में, छुट्टी पर या अन्यिा, एक वषच से अजधक समय तक, अध्ययन बोडच, स्ट्कूल बोडच 

के स्ट्िायी जनदेिों के अनुसार, संबंजधत िैक्षजणक इकाई के ककसी अन्य ऐसे पयचवेक्षक को जनयुक्त कर सकता ह ैजिसे उम्मीदवार के िोध 

संबंजधत क्षेत् का ज्ञान ह,ै  ऐसी अनुपजस्ट्िजत की अवजध के जलए उम्मीदवार के अस्ट्िायी पयचवेक्षक के रूप में बिते कक वह उपरोक्त 1 खंड 

8.1 और 8.2 के तहत पयचवेक्षक होने के योग्य हो। 

 बिते कक िहां पयचवेक्षक अपने असाइनमेंट को इस तरह छोड़ देता है, या स्ट्िायी रूप से क्षेत् छोड़ देता ह ैया अन्यिा अब 

अनापजत्त प्रमाण पत् के उत्पादन पर उम्मीदवारों की जनगरानी करने की जस्ट्िजत में नहीं ह ै(पयचवेक्षक की मृत्यु के मामले को छोड़कर) 

अध्ययन बोडच उक्त पयचवेक्षक के साि नामांककत उम्मीदवारों के संबंध में, जवद्यापीठ के संकायाध्यक्ष के माध्यम से स्ट्कूल बोडच को ऐसे अन्य 

व्यजक्तयों के नाम की जसफाररि करें िो पयचवेक्षकों के रूप में कायच करने के जलए पात् हैं या ऐसे उम्मीदवारों के नए पयचवेक्षक हैं, ऊपर खंड 

8.5 में जनर्दचष्ट नामांकन सीमाओं को पार ककए जबना। 
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8.7. सेवाजनवृजत्त से पूवच तीन साल से कम सेवा वाले संकाय सदस्ट्यों को उनकी देखरेख में नए िोधार्िचयों को लेने की अनुमजत नहीं दी 

िाएगी। तिाजप, ऐसे संकाय सदस्ट्य पीएचडी अध्येताओं का पयचवेक्षण करना िारी रख सकते हैं िो अजधवर्षचता तक और अजधवर्षचता के 

बाद सह-पयचवेक्षक के रूप में पहले से पंिीकृत हैं, लेककन 70 वषच की आयु प्राप्त करने के बाद नहीं।  

9. कोसच वकच : िेजडट आवश्यकताएं, सखं्या, अवजध, पाठ्यिम, पूरा करन ेके जलए न्यनूतम मानदण्ड, आकद (अिंकाजलक और पणूचकाजलक 

पीएचडी उम्मीदवारों के जलए लाग)ू 

9.1. पीएचडी कोसच वकच  के जलए कम से कम 12 िेजडट और अजधकतम 16 िेजडट की आवश्यकता होगी।  

पाठ्यिम की संरचना जनम्नानुसार होगी: (कुल 15 िेजडट),  

￭ कोर कोसच 1 (04 िेजडट), अनुसंधान कियाजवजध।  

￭ कोर कोसच 2 (03 िेजडट)  

 (ए) अनुसंधान और प्रकािन नैजतकता (02 िेजडट)  

 (बी) संबंजधत बीओएस द्वारा तय की िाने वाली सामग्री (01 िेजडट) 

संबंजधत बीओएस द्वारा अंजतम रूप कदए गए प्रत्येक 04 िेजडट (कुल 08 िेजडट) के अनुसार दो वैकजल्पक पाठ्यिम।  

9.2. पाठ्यिम के काम को पीएचडी की तैयारी के जलए पूवच ितच के रूप में माना िाएगा। िोध पद्धजत पर एक या अजधक पाठ्यिमों को 

न्यूनतम िेजडट सौंपा िाएगा िो मात्ात्मक तरीकों, कंप्यूटर अनुप्रयोगों, अनुसंधान नैजतकता और संबंजधत क्षेत् प्रजिक्षण, फील्डवकच  आकद 

में प्रकाजित अनुसंधान की समीक्षा िैसे क्षेत्ों को िाजमल (कवर) कर सकता है। अन्य पाठ्यिम पीएचडी जडग्री के जलए छात्ों को तैयार 

करने वाले उन्नत स्ट्तर के पाठ्यिम होंगे।  

9.3. पीएचडी कोसचवकच  के जलए जनधाचररत सभी पाठ्यिम िेजडट घंटे की अनुदेिात्मक आवश्यकता और सामग्री के अनुरूप होंगे, और 

जनदेिात्मक/ मूल्यांकन जवजधयों को जनर्दचष्ट करेंगे। उन्हें अजधकृत िैक्षजणक जनकायों द्वारा जवजधवत अनुमोकदत ककया िाएगा।  

9.4. जवभाग का  िोधािी िहां अपने िोध का अनुसरण करता ह ैवहां उप-खंड 9.1 के तहत जनधाचररत अध्ययन बोडच और स्ट्कूल बोडच की 

जसफाररिों के आधार पर उसे पाठ्यिम (पाठ्यिमों) को जनधाचररत करेगा।  

9.5. पीएचडी कायचिम में अध्यनरत  उम्मीदवारों को प्रारम्भ में एक या दो सेमेस्ट्टर के दौरान जवभाग द्वारा जनधाचररत पाठ्यिम कायच 

पूणच  करने की आवश्यकता होगी।  

9.6. ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय के एम.कफल जडग्री धारक एवं जिनके द्वारा पीएचडी कायचिम में प्रवेि जलया गया है, या जिन्होंने 

पहले ही एम.कफल में कोसच वकच  (पाठ्यिम) का काम पूरा कर जलया है, उन्हें पीएचडी कोसच वकच  (पाठ्यिम) के काम से संबंजधत बोडच ऑफ 

स्ट्टडीि और स्ट्कूल बोडच द्वारा छूट दी िा सकती ह।ै पीएचडी कायचिम में भती अन्य सभी उम्मीदवारों को जवभाग द्वारा जनधाचररत पीएचडी 

कोसचवकच  पूरा करना होगा। 

9.7. िोध पद्धजत पाठ्यिमों सजहत पाठ्यिम कायच में ग्रेड /अंक जवभाग द्वारा अंजतम रूप से कदए िाएंगे और अंजतम ग्रेडों की सूचना परीक्षा 

जनयंत्क द्वारा संस्ट्िान /कॉलेि को दी िाएगी। 

9.8. पीएचडी िोधािी को न्यूनतम 55% अंक या इसके समकक्ष ग्रेड प्राप्त करना होगा व कायचिम के िारी रखने के जलए पात् होने के 

उद्देश्य से पाठ्यिम कायच में समकक्ष ग्रेड /सीिीपीए के जलए जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग में 10 सूत्ी वेतनमान में बी+, िहां ग्रेडडंग 

प्रणाली अपनाई िाती ह,ै प्वाइंट स्ट्केल में 10 प्वाइंट स्ट्केल प्राप्त करने होंगे । 

 जवद्या (िैजक्षक) पररषद संबंजधत अध्ययन बोडच और स्ट्कूल बोडच की जसफाररिों पर समय-समय पर पाठ्यिम कायच में संिोधन 

करने के जलए प्राजधकृत ह,ै तिाजप, इसका भावी प्रभाव होगा।  
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10. परीक्षा और िोध मलू्याकंन (अिंकाजलक और पणूचकाजलक पीएचडी उम्मीदवारों के जलए लाग)ू  

1. मूल्यांकन जनरंतर आधार पर ककया िाएगा। एकरूपता के उद्देश्य से, दो सत् परीक्षण और एक इंड -सेमेस्ट्टर परीक्षा होगी सत् परीक्षण 

(एक घंटे की अवजध के) पाठ्यिम के जलए उपयुक्त उद्देश्य परीक्षण, असाइनमेंट, पेपर प्रस्ट्तुजत प्रयोगिाला कायच आकद िैसे एक या अजधक 

मूल्यांकन उपकरण जनयोजित कर सकते हैं। 

2. छात् अजनवायच रूप से दो सत् के परीक्षा में भाग लेंगे। जिसमें असफल होने पर उन्हें अंजतम सेमेस्ट्टर परीक्षा के जलए उपजस्ट्ित होने की 

अनुमजत नहीं दी िाएगी। उन छात्ों के मामले में िो जचककत्सा कारण या असाधारण पररजस्ट्िजतयों में ककसी भी सत् परीक्षा में िाजमल 

नहीं हो सके, अंजतम सेमेस्ट्टर परीक्षाओं से पहले एक अलग परीक्षा आयोजित की िाएगी िो कक जवभागाध्यक्ष की जसफाररि पर जवद्यापीठ 

के संकायाध्यक्ष की अनुमजत से होगा। 

3. सत् परीक्षा के जलए  पाठ्यिम कुल अंकों का 40% होगा। ग्रेड की गणना के जलए दो सत्ीय परीक्षाओं के अंकों पर जवचार ककया िाएगा 

केवल सेमेस्ट्टर के अंत में पाठ्यिम के जलए जनधाचररत पूरे पाठ्यिम को ग्रहण (कवर) करते हुए प्रत्येक पाठ्यिम में 60% अंकों के साि 2 

घंटे की अवजध की एक अंजतम सेमेस्ट्टर परीक्षा होगी अंजतम सेमेस्ट्टर परीक्षा और मूल्यांकन जवश्वजवद्यालय द्वारा आयोजित ककया िाएगा।  

4. 75% से कम उपजस्ट्िजत वाले उम्मीदवार को परीक्षा में बैठने की अनुमजत नहीं दी िाएगी, तिाजप , यह संकायाध्यक्ष के पास एक 

उम्मीदवार को छूट देने के जलए जनधाचररत िुल्कों के भुगतान पर जवकल्प होगा िो वैध कारणों से जनधाचररत 75% उपजस्ट्िजत प्राप्त करने में 

जवफल रहा ह ै। और इस तरह की छूट ककसी भी पररजस्ट्िजत में 65% से कम उपजस्ट्िजत के जलए नहीं दी िाएगी। 

5. संकायाध्यक्ष ,जवभागाध्यक्ष के माध्यम से उन सभी छात्ों के नामों की घोषणा करेगा िो परीक्षा देने के जलए पात् नहीं होंगे और इसकी 

एक प्रजत कुलसजचव (रजिस्ट्रार) और परीक्षा जनयंत्क को प्रेजषत करेंगे। 

11. कोसच-वकच  के अकं और ग्रडेडंग  

1. उम्मीदवार को उत्तीणच होने के जलए कुल जमलाकर न्यूनतम 55 प्रजतित अंक और प्रत्येक पेपर / पाठ्यिम में 50 प्रजतित अंक (दो 

सत्ीय टेस्ट्ट अंक और अंजतम सेमेस्ट्टर परीक्षा अंक) सुरजक्षत करने होंगे। उम्मीदवार जिसने कुल जमलाकर न्यूनतम 55 प्रजतित अंक और 

प्रत्येक पेपर / पाठ्यिम में 50 प्रजतित अंक हाजसल नहीं ककए हैं, उन्हें असफल माना िाएगा। एक असफल छात् को प्रारंजभक दो सेमेस्ट्टर 

अवजध में अजधकतम दो बार सेमेस्ट्टर परीक्षाओं को दोहराने की अनुमजत दी िाएगी और उसे पीएचडी में िारी रखने के जलए प्री-पीएचडी 

पाठ्यिम उत्तीणच करना होगा। जवभाग यह भी सुजनजित करेगा कक कोसच वकच  पाठ्यिम परीक्षाओं में असफल होने वाले छात्ों के जलए उक्त 

परीक्षाएं व्यवजस्ट्ित और समयबद्ध तरीके से आयोजित की िाएंगी। पररणाम घोजषत करने के जलए छात्ों द्वारा प्राप्त सत् के अंकों को 

िाजमल ककया िाएगा। 

2. पाठ्यिम में छात् द्वारा प्राप्त अंकों का प्रजतित एक ग्रेड डबंद ु और एक लेटर ग्रेड द्वारा इंजगत ककया िाएगा। छात् के जनष्पादन 

(परफॉरमेंस) के मूल्यांकन के जलए छह (06) डबंद ुपैमाने का उपयोग ककया िाएगा िैसा कक नीचे कदया गया है- 

अंक ग्रेड प्वाइंट लैटर श्रेणीकरण 

75-100 5.50-6.00 O 

65-74 4.50-5.49   A+ 

60-64 4.00-4.49 A 

55-59 3.50-3.99 B+ 

50-54 3.00-3.49 B 

नीचे 50% 0.00 -2.99 F 

3.  मूल्यांकन की प्रणाली पारदिी होगी और छात्ों को अपनी जचजननत उत्तर पुजस्ट्तकाओं की िांच करने का अजधकार होगा। पाठ्यिम के 

जिक्षक जवभाग के प्रमुख को सेिनल टेस्ट्ट I और सेिनल टेस्ट्ट II के जलए उपजस्ट्िजत और प्रदिचन पत्क देंगे, िो बदले में ऐसी सभी िीटों को 

समेककत करेगा और यह संकायाध्यक्ष के माध्यम से परीक्षा जनयंत्क को अग्रेजषत ककया िाएगा। परीक्षा जनयंत्क छात्ों को अंक पत् और 

ग्रेड स्ट्टेटमेंट िारी करेगा।  
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12. कोसच वकच  के दौरान  

1. उम्मीदवार आवेदन पत् के साि पयचवेक्षक के परामिच से उसके द्वारा तैयार ककए गए संजक्षप्त सारांि की 03 प्रजतयां िमा करेंगा , जिन्हें 

जवभाग के प्रमुख द्वारा अध्ययन बोडच को अग्रेजषत ककया िाएगा बिते कक उक्त सारांि आमतौर पर 3000 िब्दों से अजधक नहीं होगा और 

अनुसंधान के प्रस्ट्ताजवत जवषय पर साजहत्य और ज्ञान की वतचमान जस्ट्िजत की समीक्षा प्रस्ट्तुत करेगा, उद्देश्यों, पररकल्पना (िहां भी आवश्यक 

हो) और स्रोतों सजहत अनुसंधान की योिना, और िांच में जनयोजित की िाने वाली कायचप्रणाली और ऐसी अन्य िानकारी िो उस संबंध 

में प्रासंजगक हो सकती है। 

2. अध्ययन बोडच इस अध्यादेि और जवजनयमों के प्रावधानों के संदभच में सूची, आवेदनों और सारांि की िांच करेगा, ऐसे आवेदकों को 

अध्ययन बोडच के समक्ष अपने जवषय और सारांि के बारे में एक प्रस्ट्तुजत देने के जलए कहा िाएगा। अध्ययन बोडच (बीओएस) ऐसे आवेदकों 

को प्रवेि प्रदान करेगा िो अपने जनणीत (ििमेन्ट) में हैं, पंिीकरण के जलए उपयुक्त, और प्रत्येक दाजखल उम्मीदवार के िोध जवषयों को 

भी अंजतम रूप दें। अध्ययन बोडच (बीओएस) की जसफाररिें स्ट्कूल बोडच के माध्यम से कुलपजत को हस्ट्तांतरण की िाएंगी और इस बाबत 

सूचना अकादजमक पररषद को भी प्रेषण होगी । 

3. एक उम्मीदवार को प्रवेि देने के कुलपजत के जनणचय को आगे बढ़ाने में, कुलसजचव (रजिस्ट्रार) उसे प्रवेि पत् िारी करेगा, जिसमें उसके 

पयचवेक्षक का नाम, उसके िोध का जवषय, िैक्षजणक इकाई िहां उसे नामाकंकत ककया िाएगा और इसके जलए एक महीने से अजधक की 

अवजध जनर्दचष्ट नहीं की िाएगी। इस अवजध के मध्य जनधाचररत िुल्क का भुगतान करने और अन्य अपेजक्षत औपचाररकताओं को पूरा करने 

के बाद पीएचडी कायचिम के जलए स्ट्वतः को नामांककत करना आवश्यक है।  

 बिते कक िहां उम्मीदवार उक्त अवजध के भीतर खुद को नामांककत करवाता है, उसका नामाकंन प्री-पीएचडी के जलए प्रविे लने े

(फीस िमा करन)े की तारीख से प्रभावी होगा। 

4. िुल्क एवं अन्य बकाया की अनसुूची, िीजसस और मौजखक परीक्षा की परीक्षा िुल्क सजहत, जिसे उम्मीदवारों से चािच ककया िाना ह,ै 

और उसके भुगतान के तरीके, समय-समय पर जनधाचररत ककया िाएगा, कायचकारी पररषद द्वारा अकादजमक पररषद की जसफाररि पर,  

जनर्दचष्ट समय के भीतर इस तरह के िुल्क  एवं अन्य बकाया राजि का भुगतान करने में जवफलता के पररणामों के संबंध में प्रावधान उद्देश्य, 

और उम्मीदवार के प्रवेि की जनरंतरता या समाजप्त के जलए अन्य ितों को जवजनयमों द्वारा अकादजमक पररषद द्वारा जनधाचररत ककया 

िाएगा। 

5. उम्मीदवार जवश्वजवद्यालय या ककसी अन्य संस्ट्िान में अध्ययन या पूणचकाजलक िैक्षजणक कायचिम के ककसी भी अन्य जडग्री देने वाले 

पाठ्यिमों में प्रवेि सुरजक्षत करने या अपने पहले के प्रवेि को िारी रखने का हकदार नहीं होगा , ऐसा होने पर पीएचडी कायचिम में 

उसका प्रवेि समाप्त माना िाएगा, अगर ककसी भी स्ट्तर पर वह इसका उल्लंघन के योग्य पाया िाता ह।ै  

6. उम्मीदवारों को सम्पूणच कायचिम के दौरान ककसी भी संस्ट्िान / संगठन में सेवा करने के जलए हकदार या अनुमजत प्रदान नहीं होगी । 

यकद ऐसा पाया िाता ह,ै तो पीएचडी कायचिम में उसका प्रवेि जिस भी स्ट्तर पर हों समाप्त हो िाएगा, हालांकक, बोडच ऑफ स्ट्टडीि और 

स्ट्कूल बोडच की जसफाररि पर और कुलपजत द्वारा अनुमोदन के बाद अंिकाजलक पीएचडी कायचिम में नामांककत उम्मीदवारों के जलए इस 

ितच में ढील दी िा सकती ह।ै 

7. जवश्वजवद्यालय / जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग, वैज्ञाजनक और औद्योजगक अनुसंधान पररषद या ककसी अन्य राष्ट्रीय / अन्तरराष्ट्रीय, 

जवत्त पोषण एिेंसी, या ककसी अन्य अनुसंधान फैलोजिप या छात्वृजत्त द्वारा प्रदान की गई फैलोजिप पाने वाले उम्मीदवार को अकादजमक 

पररषद / कुलपजत / संबंजधत जवत्त पोषण एिेंसी द्वारा जनधाचररत जनयमों के अनुसार संबंजधत िैक्षजणक इकाई के जिक्षण और अन्य िैक्षजणक 

कायों में सहयोग करने की आवश्यकता हो सकती है। 

13. िोध सलाहकार सजमजत (आरएसी) और बोडच ऑफ स्ट्टडीि (बीओएस) की भजूमका और उसके कायच – 

13.1 प्रत्येक पीएचडी छात् के जलए एक िोध सलाहकार सजमजत (आरएसी/बीओएस) या समकक्ष जनकाय, िैसा कक संबंजधत संस्ट्िान के 

कानूनों / अध्यादेिों में पररभाजषत ककया गया ह।ै पीएचडी िोधािी के िोध पयचवेक्षक आरएसी का संयोिक होगा और संबंजधत बीओएस 

के अध्यक्ष िोध सलाहकार सजमजत (आरएसी) के अध्यक्ष होंगे और इस सजमजत के उत्तरदाजयत्व जनम्नजलजखत होंगे:   

13.1.1. िोध प्रस्ट्ताव की समीक्षा करना और िोध के िीषचक को अंजतम रूप देना। 
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13.1.2. िोधािी  को अध्ययन ढााँचे तिा िोध पद्धजत को जवकजसत करने के जलए मागचदिचन प्रदान करना तिा उसके द्वारा पूणच ककए िाने 

वाले पाठ्यिम (ओं) की पहचान कराना। 

13.1.3. पीएच.डी. िोधािी के िोध कायच की प्रगजत की आवजधक समीक्षा और  प्रगजत में सहायता करना।  

13.2. एक अंिकाजलक और पूणचकाजलक िोध िोधािी मूल्यांकन और अजग्रम मागचदिचन के जलए अपने काम की प्रगजत की प्रस्ट्तुजत देने के 

जलए छह माह में एक बार आरएसी/बीओएस के समक्ष उपजस्ट्ित होगा। छमाही प्रगजत ररपोटच उम्मीदवार द्वारा आरएसी / बीओएस को 

एक प्रजत के साि संस्ट्िान / जवश्वजवद्यालय को प्रस्ट्तुत की िाएगी यकद वे लगातार दो छमाही प्रगजत ररपोटच प्रस्ट्तुत करने में जवफल रहते हैं, 

तो उम्मीदवारी स्ट्वचाजलत रूप से रद्द हो िाएगी। 

13.3. यकद िोधािी की प्रगजत असंतोषिनक ह ैतो आरएसी/बीओएस इसके कारणों को ररकाडच करेंगे और सुधारात्मक उपाय सुझाएंगे 

यकद िोधािी इन सुधारात्मक उपायों को कायाचजन्वत करने में असफल रहता ह ैतो आरएसी/बीओएस िोधािी के पंिीकरण को रद्द करने 

के जवजिष्ट कारणों के साि जवश्वजवद्यालय को जसफाररि कर सकते हैं।   

14. उपाजध प्रदान करन ेके जलए मलू्याकंन तिा जनधाचरण पद्धजतया ंन्यनूतम मानदण्ड / िेजडट, आकद –  

14.1. पाठ्यिम के संतोषिनक ढंग से पूरा करने और उपरोक्त जवजहत अंक/गे्रड प्राप्त करने पर, िैसा भी मामला ह,ै पीएचडी िोधािी स े

यह अपेक्षा की िाएगी कक वह इन जवजनयमों के आधार पर संबंजधत संस्ट्िान द्वारा यिा जनधाचररत उजचत समय के अंतगचत िोध कायच करे 

और िीजसस का मसौदा तैयार करें।  

14.2. िीजसस प्रस्ट्तुत करने से पूवच, िोधािी संबंजधत संस्ट्िा के बीओएस के समक्ष जवभाग में एक प्रस्ट्तुजत देगा िो सभी संकाय सदस्ट्यों 

और अन्य िोधािी के जलए भी खुला होगा। यकद बीओएस उम्मीदवार के प्री-सबजमिन सेजमनार से संतुष्ट है, तो बीओएस के संयोिक प्री-

सबजमिन सेजमनार (अनुबंध-िी) के संतोषिनक ढंग के बारे में एक प्रमाण पत् के साि िीजसस प्रस्ट्तुत करने के जलए उम्मीदवार के आवेदन 

को अग्रेजषत करेंगे । 

14.3. पीएचडी िोधािी को यूसीसी केयर जलस्ट्टेड/पीयर-ररव्यूड/रेफरीड िनचल में कम से कम एक (एल) िोध पत् प्रकाजित करना चाजहए 

और जनणचय के जलए िीजसस प्रस्ट्ततु करने से पहले सम्मेलनों/सेजमनारों में दो पेपर प्रस्ट्तुजतया ंदेनी चाजहए। इसके अलावा, प्री-िीजसस 

प्रस्ट्तुजत के समय, िोधािी (डीएआईपी) जवभाग अकादजमक अखंडता पैनल के सामने साजहजत्यक चोरी प्रमाण पत् प्रस्ट्तुत करेगा ताकक 

जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग (उच्च जिक्षण संस्ट्िानों में अकादजमक अखंडता और साजहजत्यक चोरी की रोकिाम) जवजनयमों के प्रावधान, 

2018 इस संबंध में अकादजमक पररषद लागू होगा। 

14.4. जवश्वजवद्यालय की जवद्या (अकादजमक) पररषद साजहजत्यक चोरी और अकादजमक बेईमानी के अन्य रूपों का पता लगाने के जलए 

सुजवकजसत सॉफ्टवेयर अनुप्रयोगों का उपयोग करने वाला एक तंत् का होना आवश्यक ह।ै पीएच.डी. िोधािी मूल्यांकन हतेु िोध प्रबंध 

/िीजसस प्रस्ट्तुत करेगा, जिसके साि िोधािी  से एक वचनवद्धता प्रदान करना होगा जिसमें यह आश्वासन कदया िाएगा कक ककसी भी 

प्रकार की कोई साजहजत्यक चोरी नहीं हुई ह ैऔर िोध पयचवेक्षक द्वारा िोध प्रबंध/िीजसस की मौजलकता के अनुप्रमाणन स्ट्वरूप एक प्रमाण 

पत् िमा करना होगा, जिसमें यह आश्वासन कदया िाएगा कक यह िोध प्रबंध ककसी अन्य जिक्षण संस्ट्िान में ककसी अन्य उपाजध/जडप्लोमा 

के पाठ्यिम करने के जलए िीजसस िमा नहीं ककया गया ह।ै 

14.5. उम्मीदवार को अपने प्री-सबजमिन सेजमनार की तारीख स ेतीन महीने के अंतगचत िीजसस प्रस्ट्तुत करने की आवश्यकता होगी 

(िीजसस िमा करने के जलए अजधकतम समय सीमा के अधीन), जिसमें जवफल होने पर उसे एक नया प्री-सबजमिन सेजमनार देने की 

आवश्यकता होगी।  उम्मीदवार जवभागाध्यक्ष द्वारा जवजधवत अग्रेजषत ककया गया िीजसस जवश्वजवद्यालय के िैक्षजणक अनुभाग को प्रस्ट्तुत 

करेगा। िीजसस िमा करते समय उम्मीदवार जनम्नजलजखत प्रस्ट्तुत करेगा –  

i. िीजसस के सारांि और सारांि की एक (01) हाडच कॉपी और सॉफ्ट कॉपी (गैर -संपादन योग्य प्रारूप) ।  

ii. िीजसस की एक (01) हाडच कॉपी और सॉफ्ट कॉपी (गैर-संपादन योग्य प्रारूप) ।  

iii. उम्मीदवार द्वारा प्रस्ट्तुत िीजसस में अजनवायच रूप से िाजमल होंगे: 

 क) संलग्नक - ए में कदए गए प्रारूप के अनुसार िीजसस का बाह्य आवरण।  

ख) संलग्नक -बी में कदए गए प्रारूप के अनुसार िीजसस का आंतररक आवरण।  

ग) संलग्नक - सी में कदए गए प्रारूप के अनुसार उम्मीदवार द्वारा घोषणा।   

घ) संलग्नक- डी में कदए गए प्रारूप के अनुसार पयचवेक्षक द्वारा प्रमाण पत्।  
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ङ) संलग्नक - ई  में कदए गए प्रारूप के अनुसार जवश्वजवद्यालय द्वारा जवजधवत अजधकृत व्यजक्त द्वारा साजहजत्यक चोरी प्रमाण पत्। 

 च) संलग्नक - एफ में कदए गए प्रारूप के अनुसार कॉपीराइट हस्ट्तांतरण प्रमाण पत् ।  

14.6. पीएचडी िोधािी द्वारा प्रस्ट्तुत पीएचडी िीजसस का मूल्यांकन तीन बाह्य परीक्षकों द्वारा ककया िाएगा िो संबंजधत क्षेत् में जविेषज्ञ 

हो और हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय के जनयोजित नहीं हैं। ऐसे परीक्षक (ओं) संबंजधत जवषय क्षेत् में जवद्वतापूणच  प्रकािन 

की सुकीर्तच प्राप्त हो। यिासंभव , बाह्य परीक्षकों में से एक को भारत के बाहर से चुना िाना चाजहए मौजखक परीक्षा बोडच में िोध पयचवेक्षक 

और तीन बाह्य परीक्षकों में से कम से कम एक िाजमल होगा और यह  ऑनलाइन आयोजित ककया िा सकता ह।ै मौजखक परीक्षा िोध 

सलाहकार सजमजत के सदस्ट्यगण/संकाय सदस्ट्यगण/िोधािी अन्य िोधार्िचयों तिा छात् भाग ले सकते ह।ै  

14.7. िीजसस की रक्षा के जलए िोध िोधािी की मौजखक परीक्षा केवल तभी आयोजित की िाएगी िब िीजसस पर सभी बाह्य परीक्षकों 

की मूल्यांकन ररपोटच संतोषिनक हो और मौजखक परीक्षा आयोजित करने के जलए एक जवजिष्ट जसफाररि िाजमल हो यकद बाह्य परीक्षक 

की मूल्यांकन ररपोटच में से एक असंतोषिनक है और मौजखक परीक्षा की जसफाररि नहीं करता है, तो एचएनबी गढ़वाल जवश्वजवद्यालय 

िीजसस को अनुमोकदत पैनल से वैकजल्पक बाह्य परीक्षक को भेिेगा (ख) यकद वैकजल्पक परीक्षक का अनुबंध/संलग्नक एच (H) संतोषिनक 

हो तो परीक्षकों की कुल संख्या और मौजखक परीक्षा केवल तभी आयोजित की िाएगी। यकद वैकजल्पक परीक्षक िीजसस की स्ट्वीकृजत की 

जसफाररि नहीं करता है, तो िीजसस को अस्ट्वीकार कर कदया िाएगा, और पीएचडी िोधािी को पीएचडी के पुरस्ट्कार के जलए अयोग्य 

घोजषत ककया िाएगा।   

14.8. ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय की अकादजमक पररषद िीजसस िमा करने की जतजि से छह माह की अवजध के अंतगचत अजधमानतः 

पीएचडी िीजसस के मूल्यांकन की पूरी प्रकिया को पूरा करने के जलए उपयुक्त तरीके जवकजसत करेगी। 

14.9. सभी संबंजधत दस्ट्तावेि व उपयुचक्त दस्ट्तावेिों की एक (01) हाडच कॉपी ताकक इन्हें िीजसस के मूल्यांकन के जलए परीक्षकों को 

ऑनलाइन/ऑफलाइन भेिा िा सके। 

15. दरूस्ट्ि माध्यम स ेपीएचडी का जनरूपण । 

15.1. वतचमान में लागू इन जवजनयमों अिवा ककसी अन्य कानून में अंतर्वचष्ट ककसी भी बात के बाविूद, भी ह.ेनं.ब. गढ़वाल जवश्वजवद्यालय 

दरूस्ट्ि और/या ऑनलाइन पद्धजत के माध्यम से पीएच.डी.पाठ्यिम नहीं चलाएगा। 

15.2. अंिकाजलक पीएचडी की अनुमजत दी िाएगी बिते कक इस अध्यादेि में उजल्लजखत सभी ितें पूणच हो। 

16. इन जवजनयमों की अजधसचूना स ेपूवच एम कफल /पीएचडी उपाजध प्रदान करना- 

इन जवजनयमों के अजधजनयमन स ेपहले िुरू होने वाले एम.कफल उपाजध कायचिम इन जवजनयमों की ककसी भी बात से अप्रभाजवत रहगेा। 

ऐसे अभ्यिी िो पीएच.डी पाठ्यिमों के जलए 11 िुलाई, 2009 को अिवा उसके प्िात, इन जवजनयमों की अजधसूचना तक पंिीकृत हुए 

िे, ऐसे अभ्यिी  को उपाजध प्रदान ककया िाना, यू.िी.सी. (एम.कफल./पीएच.डी. उपाजध प्रदान करने के न्यूनतम मानक और प्रकिया) 

जवजनयम, 2009 अिवा जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग (एम.कफल./पीएच.डी. उपाजध प्रदान करने हतेु न्यूनतम मानदण्ड और प्रकिया) 

जवजनयम, 2016, िैसा भी मामला हो इसके अलावा) पहले से पंिीकृत एवं पीएच.डी. कर रह ेउम्मीदवारों  को उपाजध प्रदान करने के 

जलए इन जवजनयमों या जवश्वजवद्यालय अनुदान आयोग (एम.कफल./पीएच.डी उपाजध प्रदान करने हतेु न्यूनतम मानदण्ड और प्रकिया) 

जवजनयम 2016 के प्रावधानो द्वारा िाजसत होंगे। इन जवजनयमों के अजधजनयमन से पहले प्रारंभ एम.कफल उपाजध कायचिम का इन जवजनयमों 

से कोई  प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

17. इनजफ्लबनटे के साि जडपॉजिटरी –  

17.1. पीएचडी उपाजध (यों) को अवाडच करने हतेु मूल्यांकन प्रकिया के सफल समापन के पिात तिा पीएचडी उपाजध को प्रदान ककय े

िाने की घोषणा से पूवच जवश्वजवद्यालय की िोध प्रबंधन इलेक्रॉजनक प्रजत इनजफ्लबनेट के पास प्रदर्िचत (होस्ट्ट) करने के जलए िमा करेगा 

ताकक इसे सभी संस्ट्िानों/कॉलेिों के जलए सुलभ बनाया िा सके ।   

17.2. उपाजध के वास्ट्तजवक प्रदान करने से पहले, जवश्वजवद्यालय इस आिय का एक अनंजतम प्रमाण पत् िारी करेगा कक उपाजध इन 

यूिीसी जवजनयमों 2022 के प्रावधानों के अनुसार प्रदान की गई है । 

डॉ. राकेि कुमार ढोडी] कुलसजचव 

[जवज्ञापन-III/4/असा./34/2025-26] 
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अनलुग्नक – A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

जवद्या वाचस्ट्पजत (पीएच.डी) िोध प्रबंध का िीषचक 

जवद्या वाचस्ट्पजत (पीएच.डी.) िोध प्रबंध 

िोध प्रबंध का िीषचक -  द्वारा 

(पीएचडी छात् का नाम)- 

(नामांकन और पीएचडी पंिीकरण संख्या) - 

 

(जवभाग का नाम)  

पयचवेक्षक और सह-पयचवेक्षकों (यकद कोई हो) के पदनाम के साि नाम के पयचवेक्षण के तहत- 

 

िोधािी का नाम –  

हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय  

श्रीनगर, गढ़वाल (उत्तराखंड) 

 

 

((िमा करने का माह और वषच) 

 वषच 
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अनलुग्नक- B 

जवद्या वाचस्ट्पजत (पीएच.डी) िोध प्रबंध का िीषचक 

िोध प्रबंध 

प्रस्ट्तुत ककया गया 

हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय 

 

 

 

 

के अवाडच के जलए आवश्यकताओं की आंजिक पूर्तच में 

 

में जवद्या वाचस्ट्पजत (पीएच.डी) की जडग्री 

…………………………… (जवषय) 

पयचवेक्षक की देखरेख में 

 

 

 

 

………………………     ………………….. 

 (पयचवेक्षक का जववरण)       (िोधािी का जववरण)  

 

 

 

 

 

 

 

……………………… (जवभाग का नाम) 

हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय श्रीनगर, उत्तराखंड 
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अनुलग्नक- सी 

िोधािी द्वारा घोषणा 

मैं ............................., पीएचडी की छात्/छात्ा, एतद्द्वारा घोषणा करता / करती ह ं कक मेरा िोध प्रबंध जिसका िीषचक 

................................................................हमेवती नदंन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय, श्रीनगर गढ़वाल उत्तराखंड के जवभाग 

को प्रस्ट्तुत ककया गया ह,ै जवद्या वाचस्ट्पजत (पीएच.डी) की जडग्री प्रदान करने की आवश्यकता की आंजिक पूर्तच में पहले से जडग्री, जडप्लोमा, 

एसोजसएटजिप, फेलोजिप या अन्य समान उपाजधयों या मान्यता प्रदान करने का आधार नहीं बना है। मैं आगे घोषणा करता/ती हाँ कक मैंने 

जवश्वजवद्यालय के पीएच.डी. अध्यादेि की आवश्यकताओं (आवश्यक आवश्यकताओं से संबंजधत अध्यादेि के खंड) को पूरा कर जलया ह,ै 

जिसका जववरण िीजसस में संलग्न ह।ै साजहजत्यक चोरी परीक्षण से यह पाया गया कक संपूणच िीजसस ................का समानता सूचकांक 

यूिीसी (उच्च जिक्षण संस्ट्िानों में साजहजत्यक चोरी की रोकिाम एवं िैक्षजणक अखंडता को बढ़ावा देना) जवजनयमन, 2018 द्वारा जनधाचररत 

10% की सीमा के अंतगचत ह ै। 

 

 

जतजि:   

 

स्ट्िान:  

 

(हस्ट्ताक्षर और िोधािी का नाम)  
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अनलुग्नक - डी 

पयचवके्षक द्वारा प्रमाण पत् 

प्रमाणपत् 

यह प्रमाजणत करना है कक िीजसस का िीषचक "............... " ............. द्वारा प्रस्ट्तुत िोधािी का नाम ..............  पंिीकरण संख्या: 

............ ........... हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय, श्रीनगर गढ़वाल, उत्तराखंड को जवद्या वाचस्ट्पजत (डॉक्टर ऑफ 

कफलॉसफी) (पीएचडी) की जडग्री प्रदान करने की आवश्यकता को आंजिक रूप से पूरा करने के जलए मेरे मागचदिचन और पयचवेक्षण के तहत 

िीजसस प्रस्ट्तुत की ह।ै यह िोध प्रबंध जडग्री की प्रकृजत से संबंजधत जनयमों और जवजनयमों की आवश्यकताओं को पूरा करती ह ैऔर प्रस्ट्तुत 

करने के जलए उपयुक्त ह।ै  

 

जतजि:  

        पयचवेक्षक का नाम - 

स्ट्िान:                   पद – 
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अनलुग्नक- ई 

पंिीकरण संख्या: ............ 

साजहजत्यक चोरी सत्यापन प्रमाणपत् -  

पंिीकरण संख्या:   

िोधािी का नाम:  

2. पाठ्यिम  

3. िीजसस का िीषचक।  

4. जवभाग 

5. जवद्यापीठ  

6. पयचवेक्षक का नाम:  

7 सह-पयचवेक्षक का नाम।  

यकद कोई हो, तो इस िोध प्रबंध को नाजमत व्यजक्त/लाइबे्रररयन द्वारा समानता सूचकांक के जलए िांचा गया ह।ै समानता परीक्षण ररपोटच 

का सारांि इस प्रकार है।  

सॉफ्टवेयर का इस्ट्तेमाल ककया 
 

कदनांककत  

  

कुल िब्द गणना  

 

समानता सूचकांक    

 

लेख आई डी 
  

 

इस िीजसस की साजहजत्यक चोरी ररपोटच की समीक्षा अधोहस्ट्ताक्षरी द्वारा की गई ह ैऔर समानता सूचकांक यूिीसी (उच्च जिक्षण संस्ट्िानों 

में अकादजमक अखंडता और साजहजत्यक चोरी की रोकिाम) जवजनयमन, 2018 के अंतगचत है। इस िीजसस को प्रस्ट्तुत करने के जलए जवचार 

ककया िा सकता ह।ै समानता िांच ररपोटच टर्नचरटन/उरकंुड सॉफ्टवेयर द्वारा तैयार की गई ह ैइसके साि संलग्न ह।ै  

 

पदनाजमत प्राजधकारी –  

(पुस्ट्तकालयधयक्ष) 
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अनलुग्नक- एफ़ 

कॉपीराइट स्ट्िानातंरण प्रमाणपत् 

िीजसस का िीषचक: 

उम्मीदवार का नाम: 

पंिीकरण संख्या: 

कॉपीराइट स्ट्िानातंरण 

 

नीचे हस्ट्ताक्षरकताच द्वारा हमेवती नंदन बहुगुणा गढ़वाल जवश्वजवद्यालय श्रीनगर गढ़वाल उत्तराखंड को पीएच.डी. की उपाजध प्रदान करने 

के जलए प्रस्ट्तुत उपरोक्त िोध प्रबंध के जलए कॉपीराइट के अंतगचत सभी अजधकार सौंपे िाते हैं। 

 

(उम्मीदवार के हस्ट्ताक्षर) 

 

 

नोट: हालांकक लेखक अपने जनिी उपयोग के जलए िीजसस से जनकाली गई सामग्री को िब्दिः पुनरुत्पाकदत कर सकता ह ैया दसूरों को 

पुनरुत्पाकदत करने के जलए अजधकृत कर सकता है बिते स्रोत और जवश्वजवद्यालय की कॉपीराइट सूचना का उल्लेख ककया गया हो। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART III—SEC.4] 

अनलुग्नक- िी 

पवूच प्रस्ट्ततु सगंोिी समापन प्रमाणपत् 

 

यह प्रमाजणत ककया ह:ै - 

 

(क) कक श्री/ श्रीमती....................................................................जवभाग ...........................  बैच...........................के  एक 

प्रामाजणक िोध जवद्यािी ह।ै 

(ख) कक उसकी/उसकी खुली पीएच.डी. िीजसस पूवच प्रस्ट्तुजत जवषय..................................... जवभाग में 

तारीख...................समय......................... को आयोजित ककया गया िा। 

(ग) अध्ययन बोडच अभ्यिी के कायच की गुणवत्ता से संतुष्ट है। 

(घ) अभ्यिी ने िीजसस कायच का संतोषिनक वणचन ककया ह ैतिा जवषय और िीजसस कायच की बुजनयादी समझ से संबंजधत प्रश्नों के उत्तर 

संतोषिनक ढंग से कदए हैं। 

(ई) अध्ययन बोडच ने कायच /प्रदिचन  की गुणवत्ता में सुधार के जलए सुझाव कदए (यकद लागू हो)। 

 

तारीख: 

िगह: 

 

     (बी.ओ. एस. के सयंोिक / प्रमखु के हस्ट्ताक्षर) 
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अनलुग्नक- एच 

एचएनबी गढ़वाल जवश्वजवद्यालय 

पीएचडी जडग्री के जलए उम्मीदवार की िीजसस के परीक्षक की ररपोटच 

1. अभ्यिी का नाम…………………………………………………………………. 

2. जवभाग………………………………………  के स्ट्कूल के अंतगचत 

3.अभ्यिी द्वारा प्रस्ट्तुत िीजसस का िीषचक: ……………………………      …………………………………. 

भाग -I 

मैंने ऊपर वर्णचत जवषय पर उपयुचक्त उम्मीदवार द्वारा प्रस्ट्तुत डॉक्टर ऑफ कफलॉसफी की जडग्री के जलए िीजसस की िांच की ह ैऔर ररपोटच 

करना ह:ै 

(ए) कक अभ्यिी द्वारा प्रस्ट्तुत िीजसस…………………………… 

(I) क्या यह िोध कायच तथ्यों की खोि या तथ्यों या जसद्धांतों की व्याख्या के प्रजत एक नए दजृष्टकोण की जविेषता वाला है; 

(II) यह अभ्यिी की आलोचनात्मक िांच और जनणचय लेने की क्षमता को दिाचता ह।ै 

(III) िहााँ तक इसकी साजहजत्यक प्रस्ट्तुजत का प्रश्न हएै यह संतोषिनक ह ैतिा 

(IV) एचएनबी गढ़वाल जवश्वजवद्यालय से डॉक्टर ऑफ कफलॉसफी की जडग्री के जलए अनुमोकदत िीजसस के रूप में प्रकािन हतेु उपयुक्त ह।ै 

(बी) अभ्यिी द्वारा प्रस्ट्तुत िीजसस संिोजधत रूप में पुनः प्रस्ट्तुत ककये िाने योग्य ह।ै 

(सी) अभ्यिी द्वारा प्रस्ट्तुत िीजसस जबना ककसी अजतररक्त मूल्यांकन के अस्ट्वीकृत ककये िाने योग्य है। 

भाग -II 

परीक्षकों की जवस्ट्तृत ररपोटच अलग से संलग्न की िाए। 

भाग -III 

मेरी अनुिंजसत ह-ै 

(क) यह कक िीजसस डॉक्टर ऑफ कफलॉसफी की जडग्री के जलए अनुमोकदत की िाए 

या 

(ख) अभ्यिी को अपने िोध प्रबंध को संिोजधत रूप में जनधाचररत अवजध के भीतर पुनः प्रस्ट्तुत करना होगा तिा उसके िोध प्रबंध में 

संिोधन की संस्ट्तुजत की गई है। 

या 

(ग) िीजसस को जबना ककसी अजतररक्त मूल्यांकन के अस्ट्वीकार कर कदया िाए तिा अभ्यिी को डॉक्टर ऑफ कफलॉसफी की जडग्री प्रदान 

न की िाए। 

    

      …………………………… 

                 िीजसस के परीक्षक के हस्ट्ताक्षर 

     नाम (............................................) 

1. पता..................................................................... 
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HEMVATI NANDAN BAHUGUNA GARHWAL UNIVERSITY, UTTARAKHAND  

(A CENTRAL UNIVERSITY) 

NOTIFICATION 

Srinagar, (Garhwal), the 21st March, 2025 

NOTIFICATION 

 Letter: H.N.B.G.U./Academic/2025/114.—The following is published for general information.— 

Ordinance No. 27 

ORDINANCES FOR AWARD OF 

THE DOCTOR OF PHILOSOPHY PROGRAMMES (Ph. D.) 

(Under section 28) 

and UGC (Minimum Standards and Procedure for Award of Ph.D. Degree) 

Regulations, 2022 

 In exercise of the powers vested in Section 28(2) of the Central Universities Act 2009, the Executive Council 

hereby makes the following Ordinance for the award of Ph.D. Degrees in Hemvati Nandan Bahuguna Garhwal 

University (A Central University) Srinagar, Uttarakhand. 

1. Short title, Application and Commencement: 

1.1 This ordinance may be called HNB Garhwal University Ordinances for Award of The Doctor of Philosophy 

(Ph. D.) Degree. 

1.2 These Ordinances have been made in accordance with the UGC (Minimum Standards and Procedure for Award 

of Ph.D. Degree) Regulations, 2022. 

1.3 This shall come into force from the date as approved by the Executive Council. 

2. Definitions- (1) In these Regulations, unless the context otherwise requires, - 

a) “Act” means the University Grants Commission Act,1956 (3 of 1956);  

b) “Adjunct Faculty” means a part-time or contingent instructor, but not full-time faculty member hired to teach by a 

Higher Educational Institution;  

c) “Cumulative Grade Point Average (CGPA)” means a measure of the overall cumulative performance of a student 

over all semesters. The CGPA is the ratio of total credit points secured by a student in various courses in all semesters 

and the sum of the total credits of all courses in all semesters. It is expressed up to two decimal places;  

d) “Credit” means the number of hours of instruction required per week over the duration of a semester. A three-credit 

course in a semester means three one-hour lectures per week, with each one-hour lecture counted as one credit;  

e) “College" means an institution engaged in higher education and/or research, either established by a University as its 

constituent unit or is affiliated with it;  

f) “Commission” means the University Grants Commission established under Section 4 of the UGC Act1956;  

g) “Course” means one of the specified units which go to comprise a programme of study;  

h) “Course Work” means courses of study prescribed by the School/Department/ Centre to be undertaken by a student 

registered for the Ph.D. Degree;  

i) “Degree” means a degree awarded by a Higher Educational Institution in accordance with the provisions of section 

22 (3) of the Act; 

 j) “External examiner” means an academician/researcher with published research work who is not part of the Higher 

Educational Institution where the Ph.D. scholar has registered for the Ph.D. programme;  

k) “Foreign Educational Institution” means–(i) an institution duly established or incorporated in its home 

l) “Full Time Research Candidates” – means such candidates who shall fulfil the mandatory residential period on a full-

time basis and also may be in receipt of the Research Fellowship awarded by the university or an outside agency like 

DST/DBT/CSIR/UGC etc. 

m) “Part-Time Research Candidates”- means candidates and include faculty/staff, project staff like JRF etc. who are on 

rolls of the University and working under the project supervisors for various sponsored projects. Further, scholars who 

may be working elsewhere and not in HNBG UNIVERSITY and willing to meet the Ph.D. program progression 

requirements like residential requirement / course work as laid down by the university may be enrolled as a part time 
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research scholar (in the school/ departments which may offer part time programs) subject to production of a No 

Objection Certificate from their organization and facilities for carrying research work in their organization exist to the 

satisfaction of Board of Studies. Such scholars shall not be awarded any research fellowship/ assistantship by the 

university. 

3. Eligibility criteria for admission to the Ph.D. programme: Subject to the conditions stipulated in these Ordinances, 

the following persons are eligible to seek admission to the Ph.D. programme: 

3.1. For Full Time Ph.D. Candidates 

3.1.1.A 1-year/2-semester master's degree programme after a 4-year/8-semester bachelor’s degree programme or a 2-

year/4-semester master’s degree programme after a 3-year bachelor’s degree programme or qualifications or a 

professional degree in the concerned subject or in a cognate or an allied/interdisciplinary subject, (LL.M. in Law/Other 

Allied Subject) declared equivalent to the Master’s degree by the corresponding statutory regulatory body, with 

atleast55% marks in aggregate or its equivalent grade 'B' in the UGC 7-point scale (or an equivalent grade in a point 

scale wherever grading system is followed) or an equivalent degree from a foreign educational Institution accredited 

by an Assessment and Accreditation Agency which is approved, recognized or authorized by an authority, established 

or incorporated under a law in its home country and further certified by the Association of Indian Universities or any 

other statutory authority in that country for the purpose of assessing, accrediting or assuring quality and standards of 

educational institutions. 

 A relaxation of 5% of marks,from 55% to50%,or an equivalent relaxation of grade, may be allowed for those 

belonging to SC/ST/OBC (non-creamy layer)/Differently Abled, Economically Weaker Section (EWS) and other 

categories of candidates as per the decision of the UGC from time to time. 

 Provided that a candidate seeking admission after a 4-year/8-semester bachelor’s degree programme should 

have a minimum of 75% marks in aggregate or its equivalent grade on a point scale wherever the grading system is 

followed. A relaxation of 5% marks or its equivalent grade may be allowed for those belonging to SC/ST/OBC (non-

creamy layer)/Differently Abled, Economically Weaker Section (EWS) and other categories of candidates as per the 

decision of the Commission from time to time. 

 Also Provided that any question, as to whether the subject professed by the applicant is a cognate or an allied 

subject, shall be decided by the concerned Board of Studies and the School Board. 

3.1.2.Candidates who have cleared the M.Phil. course work of HNB Garhwal University with at least 55% marks in 

aggregate or its equivalent grade 'B' in the UGC7-pointscale (or an equivalent grade in apoint scale wherever grading 

system is followed) and successfully completing the M.Phil. Degree shall be eligible to proceed to do research work 

leading to the Ph.D. Degree in the HNB Garhwal University. 

3.1.3.Candidate in employment shall not be considered for admission to Ph.D. programme, except upon submitting a 

‘No Objection Certificate’ of his/her employer, affirming for leave of absence for the requisite period in order to fulfil 

the requirement of residential period as stipulated under clause 6.2.   

3.2. For Part-Time Ph.D. Candidates 

3.2.1. For part time Ph.D. Programme Candidates should have qualified GATE / NET. However, relaxation from the 

requirement of GATE/NET will be given only for admission into part time Ph.D. Program, for candidates with two 

years of experience in reputed Academic/Industrial Organizations or Govt. funded Research Projects. Essential 

qualifications, other terms & conditions will be same as per Ordinances. The selection procedure shall be same as for 

full time Ph.D. Programme. Other guidelines regarding Registration, Enrolment, Course work, Registration, Seminar, 

Thesis submission etc. shall be same as applicable to the Full Time Ph.D. Candidates as provided in this Ordinances. 

Provided that Board of Studies of the concerned Department and School Board shall be competent to decide the 

eligibility of any candidate, if he does not fall in the above criteria and the same shall be approved by the Academic 

Council. 

Also Provided for the purposes of completing the Course Work, the Condition as provided in clause 3.1.3. of this 

Ordinances shall also apply to the Part -Time Ph.D. Candidates. 

4. Duration of the Programme: 

4.1. For Full Time Ph.D. Candidates 

4.1.1.Ph.D. programme shall be for a minimum duration of three years, including course work and a maximum of six 

years. The candidate shall be required to complete his/her research work and submit the thesis within a period of six 

years reckoned from the date of his/ her enrolment for the Ph. D. programme in the academic entity concerned: 

 Provided that the School Board may, after considering the recommendation of the Board of Studies, in a very 

special case and for reasons to be recorded, grant further extension, of not more than two years. The total period for 

completion of a Ph.D. programme shall not exceed eight (8) years from the date of admission in Ph.D. programme. 
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 Provided further that in case the candidate fails to submit the thesis within the period permitted for the 

submission of the thesis, including the periods of the extension thereof his/her admission to the Ph. D. programme shall 

be liable to be terminated and he /she shall, upon such termination, forfeit all the fees and other dues paid by him/her 

for and during such admission. 

4.1.2.The women candidates and Persons with Disability (more than 40% disability) may be allowed a relaxation of 

two years for Ph.D. in the maximum duration. Further, male/female candidates shall be eligible for paternity leave 

(15 days)/maternity/childcare leave (240 days) as per Government of India rules once during their entire tenure as 

research scholars. 

4.2. For Part-Time Ph.D. Candidates 

4.2.1.  A part-time candidate shall put in a minimum of four years of part-time study in the University including 

time spent for research at any other place with the permission of the Board of Studies and School Board and due 

approval of the Vice Chancellor.  

Provided that the part-time candidates shall put in residence in the University for at least a total period of two 

semesters spread over the four-year period.  

4.2.2.Six years shall be the maximum period in which the part-time candidate shall complete the research work and 

submit it for evaluation. However, this time is extendable up to one year in two extensions of six months each in 

case the Part Time Candidate requests in writing for such extension to the Board of Studies and School Board. Any 

recommendation of the Board of Studies and School Board in this respect shall come into effect only after the 

approval by the Vice-Chancellor. 

5. Procedure for admission: 

5.1 The HNB Garhwal University shall admit Ph.D. students through an Entrance Test as prescribed by the 

University. However, the following categories of the applicants shall be exempted from the entrance test- 

i)  Regularly appointed teachers of this University. 

ii) Teacher Fellow (Under UGC Scheme) 

iii) NET/SLET (Uttarakhand)/ GATE qualified candidates 

iv) M.Phil. candidates of HNB Garhwal University in the subject concerned. 

v)  Candidates applying for Part-Time Ph.D.  

5.2 The HNB Garhwal University shall: 

5.2.1 decide on an annual basis through the is academic bodies, a predetermined and manage able number of Ph.D. 

scholars to be admitted depending on the number of available Research Supervisors and other academic and physical 

facilities available, keeping in mind the norms regarding the scholar-teacher ratio(as indicated in Clause 8.5), laboratory, 

library and such other facilities; 

5.2.2 notify well in advance through the University website and through advertisement in at least two (2) national 

news papers, of which at least one (1) shall be in the regional language, the number of seats for admission, 

subject/discipline-wise distribution of available seats, criteria for admission, procedure for admission, examination 

centre (s) where entrance test(s) shall be conducted and all other relevant information for the benefit of the candidates; 

5.2.3 adhere to the reservation policy of the Government of India, as applicable 

5.3 The admission shall be based on the criteria notified by the HNB Garhwal University keeping in view the 

guidelines/norms in this regard issued by the UGC and other statutory bodies concerned and taking in to account the 

reservation policy of the Government of India from time to time. 

5.4 The HNB Garhwal University shall admit candidates by a two-stage process through entrance test and interview: 

5.4.1 An Entrance Test that shall be qualifying with qualifying marks as 50%. The syllabus of the Entrance Test shall 

consist of 50% of research methodology and 50% shall be subject specific. The Entrance Test shall be conducted at the 

Centre (s) notified in advance. 

 An entrance test shall be qualifying with qualifying marks as 50% provided that a relaxation of 5% of marks (from 

50% to 45%) shall be allowed for the candidates belonging to SC/ST/OBC (Non-Creamy layers/Differently abled, 

Economically Weaker Section (EWS), and other categories of candidates as per the decision of the Commission 

from time to time. 

 Provided further that, if in spite of the above relaxation, the seats allotted for SC/ST/OBC (Non-Creamy 

layers/Differently abled categories remain unfilled, the University shall launch a Special admission Drive, for the 

particular category within one month from the date of closure of admission of General Category. The University 
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will devise its own admission procedure along with eligibility conditions to ensure that most of the seats under 

these categories are filled. 

All those candidates who will qualify in written test will be called for interview along with candidates belonging to those 

categories which are exempted from written test like NET/SLET/UGC Teacher Fellow/Regular Teacher/M. Phil. from 

H.N.B. Garhwal University. The JRF (NET) passed candidates and teacher fellows will be counted as the additional 

seats of the Department subject to the availability of seats with faculty/Supervisor. 

5.4.2 An interview/viva-voce to be organized by the concerned Department of HNB Garhwal University as mentioned 

in clause 5.4.1 where the candidates are required to discuss their research interest/area through a presentation 

before a duly constituted Research Advisory Committee/Board of Studies, provided that for the selection of 

candidates, a weightage of 70% to the entrance test and 30% to the performance in the interview/viva-voce shall 

be given, while for exempted category candidates, weightage of 30% for UG and 40% for PG shall be given and 

rest 30% for interview/viva-voce as for other candidates. 

Provided that for admission to Part Time Ph.D. the procedure for selection shall be based on the same parameters of 

evaluation as the candidates belonging to the Exempted category as provided in clause 5.1. of this Ordinances 

5.5 The interview/viva voce shall also consider the following aspects, viz. whether: 

5.5.1   the candidate possesses the competence for the proposed research; 

5.5.2   the research work can be suitably under taken at the Institution/College; 

5.5.3   the proposed area of research can contribute to the new/additional knowledge. 

5.6 University shall maintain a list of Ph.D. supervisors (specifying the name of the supervisor, his or her designation, 

and the department/school/centre), along with the details of Ph.D. scholars (specifying the name of the registered Ph.D. 

scholar, the topic of his/her research and the date of admission) admitted under them on the website of the institution and 

update this list every academic year. 

6. Residency Period, Temporary Withdrawal, Transfer and Conversion  

6.1. For Full Time Ph.D. Programme 

6.1.1. A Full Time Ph.D. Scholar shall be required to be present in the University for a prescribed period, which is 

known as the Residency Period which shall be a minimum of 03 continuous years counted from the date of payment of 

admission fees in the said course. 

6.1.2. A Candidate admitted to the Ph.D. Programme may be permitted for temporary withdrawal only after the 

completion of his/her residency period, i.e. three continuous years as stipulated in the preceding clause. He/she may be 

permitted to do so by the Vice-Chancellor on the recommendation of the Board of Studies and the School Board to 

temporary withdraw from the programme on some specific reasons, and later allowed to join back to complete the 

research and can submit the thesis after three weeks of joining from withdrawal provided that he/she has successfully 

gone through the Pre-submission presentation. However, in no case the period including the residency period and period 

of temporary withdrawal shall exceed the maximum duration of Ph.D. as stipulated in the Ordinances.  

6.1.3. Temporary Withdrawal from the programme may be permitted on any one of the following reasons: 

(i) if the candidate is suffering due to prolonged illness, supported by medical certificates 

 (ii) on the event of illness/death of candidate’s parent/guardians/spouse. 

 (iii) if the candidate gets a professional employment 

(iv) if a fulltime sponsored candidate after fulfilling the minimum period requirement for the submission of the 

thesis joins back his/her parent organization. 

(v) Any other event in which the Vice-Chancellor is convinced that the situation faced by the research scholar 

warrants his/her temporary withdrawal from the programme without exceeding the maximum time-limit 

provided in these Ordinances for submission of the thesis 

6.2. For Part Time Ph.D. Programme 

6.2.1. A candidate enrolled as a Part Time Ph.D. Programme shall be required to complete the residential period in 

accordance with the provision under clause 4.2.1 of this Ordinance. 

6.3. Transfer of Ph.D. Scholar  

In case of relocation of any Ph.D. woman scholar due to marriage or otherwise, the research data shall be allowed to be 

transferred to the University to which the scholar intends to relocate provided that all the other conditions in these 

regulations are followed in letter and spirit and the research work does not pertain to the project b secured by the parent 

institution /supervisor from any funding agency. The scholar will however give due credit to the parent guide and the 
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institution for the part of research already done.  However, no transfer be allowed in extension period. 

6.4. Conversion from full-time to part-time Ph.D. 

Conversion from full-time to part-time will be permitted only with the recommendation of the Board of Studies and 

School Board. Board of Studies and School Board shall while making any such recommendation consider all the relevant 

facts and also record in writing the details in the Minutes of the Meeting. Any such resolution of the Board of Studies 

and School Board shall be effectuated only after approval of the Vice-Chancellor.  

In case a full-time Ph.D. Candidate converts to part-time Ph.D. Candidate, he/she shall forfeit all the benefits (post 

conversion) that he was entitled to as a full time Ph.D. Candidate. For the purpose of conversion to part-time Ph.D. the 

candidate must full-fill the eligibility as required in clause 3.2 of this ordinance.  

7. Leave and Attendance 

7.1. For Full Time Ph.D. Candidates 

7.1.1.  A Ph. D. scholar shall be eligible to avail a leave of 30 days in an academic year. He/she shall not be entitled for 

any inter-semester breaks, winter and summer vacations. 

7.1.2. The leave shall be granted by the Head of the Department/Coordinator of the School/Centre on the 

recommendation of the supervisor/co-supervisor. 

7.1.3. A candidate is required to sign on all working days of the University in an attendance register to be kept in the 

concerned Department/School/Centre, except when he/she is on sanctioned leave as per the Clause 7.1.2. 

7.1.4. A candidate, who is pursuing course work as a part of his/her Ph.D. programme, is expected to have full (100%) 

attendance in each course. However, a maximum of 25% attendance may be condoned by the Dean of the concerned 

faculty for cogent reasons as per university rules. 

7.1.5. In addition to the leave as provided in clause 7.1.1., in exceptional circumstances and on medical grounds a Ph.D. 

Scholar may be allowed a leave for a maximum period of 45 days during the total duration of his Ph.D. Course.  

7.1.6 Any unauthorized absence shall be treated as constituting grounds for disciplinary action such as cancellation of 

admission/registration. 

7.2. For Part Time Ph.D. Programme 

7.2.1.  A Part Time Ph.D. scholar shall be eligible to avail a leave of 30 days in total while fulfilling the requirement of 

residential period as provided in clause 4.1.1. of this ordinances. 

7.2.2. The leave shall be granted by the Head of the Department/Coordinator of the School/Centre on the 

recommendation of the supervisor/co-supervisor. 

7.1.3. A candidate is required to sign on all working days of the University in an attendance register to be kept in the 

concerned Department/School/Centre, except when he/she is on sanctioned leave as per the Clause 7.2.2 in compliance 

with the requirement under Clause 7.2.1. 

7.2.4. A candidate, who is pursuing course work as a part of his/her Ph. D. programme, is expected to have full (100%) 

attendance in each course. However, a maximum of 25% attendance may be condoned by the Dean of the concerned 

faculty for cogent reasons as per university rules. 

8. Allocation of Research Supervisor: Eligibility criteria to be a Research Supervisor, Co-Supervisor, Number of 

Ph.D. scholars permissible per Supervisor, etc. 

8.1 Permanent faculty members working as Professor/Associate Professor of the Higher Educational Institution with a 

Ph.D., and at least five research publications in peer-reviewed or refereed journals and permanent faculty members 

working as Assistant Professors in Higher Educational Institutions with a Ph.D., and at least three research publications 

in peer-reviewed or refereed journals may be recognized as a Research Supervisor in the university where the faculty 

member is employed or in its affiliated Post-graduate Colleges/institutes. Such recognized research supervisors cannot 

supervise research scholars in other institutions, where they can only act as co-supervisors. Ph.D. awarded by a 

university under the supervision of a faculty member who is not an employee of the university or its affiliated Post- 

graduate Colleges/institutes would be in violation of these Regulations.  

 For Ph.D. scholars working in Central government/ State government research institutions whose degrees are 

given by Higher Educational Institutions, the scientists in such research institutions who are equivalent to 

Professor/Associate Professor/Assistant Professor can be recognized as supervisors if they fulfill the above requirement. 

 Provided that in areas/disciplines where there is no or only a limited number of UGC Care Listed/ Refereed/ 

Peer Reviewed journals, the Institution may relax the above condition for recognition of apers on as Research 

Supervisor with reasons recorded in writing by the concerned Board of Studies and School Board.  
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 No supervisor shall be a relative of the candidate (as defined by the Company Act of 2013.) 

8.2 Only a full-time regular teacher of the University Departments / Center can act as a supervisor. The external 

supervisors are not allowed. However, Co- Supervisor can be allowed in inter-disciplinary are as from other departments 

of the same institute or from other related institutions with the approval of the Research Advisory Committee/Board of 

Studies.  

8.3 The allocation of Research Supervisor for as elected research scholar shall be decided by the Department concerned 

depending on the number of scholars per Research Supervisor, the available specialization among the Supervisors and 

research interests of the scholars as indicated by them at the time of interview/viva voce. 

8.4 In case of topics which are of inter-disciplinary nature where the Department concerned feels that the expertise in 

the Department has to be supplemented from outside, the Department may appoint a Research Supervisor from the 

Department itself, who shall be known as the Research Supervisor, and a Co-Supervisor from outside the Department 

/ Institution on such terms and conditions as may be specified and agreed upon by the consenting Institutions / Colleges. 

8.5 A Research Supervisor /Co-supervisor who is a Professor, at any given point of time, cannot guide more than Eight 

(8) Ph.D. scholars. An Associate Professors Research Supervisor can guide up to a maximum of six (6) Ph.D. scholars 

and an Assistant Professor as Research Supervisor can guide up to a maximum of four (4) Ph.D. scholars at one time.  

Provided that for the purpose of counting the number of Ph.D. Scholars pursuing Ph.D. under a Research Supervisor, a 

Part Time and Full Time Ph.D. Scholar shall be counted.  

8.6.In the case of the absence of supervisor from the station, on leave or otherwise, for more than one year, the Board 

of Studies may, in accordance with the standing instructions, of the School Board assign any other such supervisor of 

the concerned academic entity who has knowledge of the area of research of the candidate, as temporary supervisor of 

the candidate for the period of such absence provided he is eligible to be a supervisor under clauses 8.1. and 8.2 above: 

Provided that where the supervisor relinquishes his/her assignment as such, or permanently leaves the area or 

is otherwise no longer in a position to supervise candidates on production of a No-Objection certificate (except on the 

case of the death of the supervisor) the Board of Studies shall in respect of the candidates enrolled with the said 

supervisor, recommend to the School Board through the Dean of the School the name of such other persons eligible to 

act as supervisors or to be the new supervisors of such candidates, without exceeding, the enrolment limits specified in 

clause 8.5 above. 

8.7 Faculty members with less than three years of service before superannuation shall not be allowed to take new research 

scholars under their supervision. However, such faculty members can continue to supervise Ph.D. scholars who are 

already registered until superannuation and as a co-supervisor after superannuation, but not after attaining the age of 70 

years. 

9. Course Work: Credit Requirements, number, duration, syllabus, minimum standards for completion, etc. 

(Applicable to Part Time- and Full-Time Ph.D. candidates) 

9.1 The credit assigned to Ph.D. courses work shall be a minimum of 12 credits and a maximumof16 credits. 

The structure of course will be as Follows (total 15 credits): 

• Core course 1 (04 credits): Research Methodology;  

• Core course 2 (03 credits):  

(a)  Research and Publication Ethics (02  credits);  

(b)  Content to be decided by the concerned BOS (01 credit) 

• Two elective courses of 04 credits each (total 08 credits) as finalized by the concerned BOS 

9.2 The course work shall be treated as prerequisite for Ph.D. preparation. A minimum of four credits shall be assigned 

to one or more courses on Research Methodology which could cover are as such as quantitative methods, computer 

applications, research ethics and review of published research in there levant field, training, field work, etc. Other 

courses shall be advanced level courses preparing the students for Ph.D. degree. 

 

9.3 All courses prescribed for Ph.D. course work shall be in conformity with the credit hour instructional requirement 

and shall specify content, instructional and assessment methods. They shall be duly approved by the authorized 

academic bodies. 

9.4 The Department, where the scholar pursues his/her research shall prescribe the course (s) to him/her based on there 

commendations of the Board of Studies and School Board, as stipulated under sub-Clause 9.1. 

9.5 All candidates admitted to the Ph.D. programme shall be required to complete the course work prescribed by the 
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Department during the initial one or two semesters. 

9.6 Candidates already holding M.Phil. Degree of HNB Garhwal University and admitted to the Ph.D. programme, or 

those who have already completed the course work in M.Phil. ,may be exempted by the concerned Board of Studies 

and School Board from the Ph.D. course work. All other candidates admitted to the Ph.D. programme shall be required 

to complete the Ph.D. course work as prescribed by the Department. 

9.7 Grades/ marks in the course work, including research methodology courses shall be finalized by the Department 

and the final grades shall be communicated to the Institution/College by the Controller of Examinations. 

9.8 A Ph.D. scholar must obtain a minimum of 55% of marks or its equivalent grade B+ in the UGC 10-pointscale (or 

an equivalent grade /CGPA in a point scale wherever grading system is followed) in the course work in order to be 

eligible to continue in the programme. The Academic Council is authorized to amend the course work from time to time 

on the recommendations of concerned Board of Studies and School Board, however, it will have prospective effect. 

10. Examination and Evaluation of the Course-work (Applicable to Part Time and Full Time Ph.D. candidates) 

1. Evaluation shall be done on a continuous basis. For the purpose of uniformity, there will be two sessional tests and 

one End-semester examination. Sessional tests (of one hour duration) may employ one or more assessment tools such 

as objective tests, assignments, paper presentation, laboratory work, etc. suitable to the course. 

2. Students shall compulsorily attend the two sessional tests, failing which they will not be allowed to appear for the 

end semester examination. In case of students who could not attend any of the sessional tests due to medical reason or 

under extraordinary circumstances, a separate test shall be conducted before the End Semester Examinations with the 

permission of the Dean of the School/ on recommendation of the Head of the Department. 

3. The sessional tests will carry 40% of the total marks for the course. The marks of the two Sessional Tests shall be 

considered for the computation of Grades. There shall be one End semester examination of 2 hours duration carrying 

60% of Marks in each course covering the entire syllabus prescribed for the course at the end of the semester only. The 

End semester examination shall be normally a written/laboratory-based examination. The End semester examination 

and evaluation shall be conducted by the University. 

4. A candidate who has less than 75% attendance shall not be permitted to sit in examination however, it shall be open 

to the Dean/ to grant exemption to a candidate who has failed to obtain the prescribed 75% attendance for valid reasons 

on payment of prescribed fee and such exemptions shall not under any circumstances be granted for attendance below 

65%. 

5. The Dean/ through the Head of the Department shall announce the names of all students who will not be eligible to 

take the examinations and send a copy of the same to the Registrar and Controller of Examination. 

11.   Marks and Grading of the Course-work 

1. A candidate has to secure a minimum of 55 percent of marks in aggregate and 50 percent of marks (Two Sessional 

Tests marks and End-Semester examination mark) in each paper/course, to pass. A candidate who has not secured a 

minimum of 55 percent of marks in aggregate and 50 percent of marks in each paper/course shall be deemed to have 

failed. A failed student shall be allowed to repeat the semester examinations for a maximum of two times in the initial 

two semesters duration and he/she has to pass the Pre Ph.D. course to continue into Ph.D.  The Department shall ensure 

that the said examinations for the students who fail in the Course Work Examinations be conducted in orderly and time 

bound manner. The Sessional Marks obtained by the student shall be carried over for declaring the result. 

2. The percentage of marks obtained by a student in a course will be indicated by a grade point and a letter grade. A Six 

(06) point scale shall be used for the evaluation of the performance of the student as given below:  

MARKS GRADE POINT LETTER GRADE 

75-100 5.50-6.00 O 

65-74 4.50-5.49 A+ 

60-64 4.00-4.49 A 

55-59 3.50-3.99 B+ 

50-54 3.00-3.49 B 

Below 50% 0.00-2.99 F 

 

3.The system of evaluation shall be transparent and students shall have the right to examine their marked answer scripts. 

The teacher of a course shall give the attendance and performance sheets for Sessional Test I and Sessional Test II to 
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the Head of the Department, who in turn shall consolidate all such sheets and the same shall be forwarded to the 

Controller of Examinations through the Dean. The Controller of Examinations shall issue the Marks sheet and the Grade 

Statements to the Students. 

12.   During the course work 

1. The candidate shall submit along with the application form, 03 copies of the brief synopsis drawn up by him/her, in 

consultation with the supervisor, which shall be forwarded by the Head of the Department to the Board of Studies. 

Provided that the said synopsis shall ordinarily be in not more than 3000 words and shall present a review of the literature 

and current state of knowledge on the proposed topic of research, the objectives, hypotheses (wherever required) and 

plan of research including the sources, and methodology proposed to be employed in the investigation and such other 

information as may be relevant in that regard.   

2. The Board of Studies shall examine the list, the applications and the synopsis with reference to the provisions of this 

Ordinance and the Regulations. Such applicants shall be asked to make a presentation about their topic and synopsis 

before the Board of Studies. The Board of Studies shall grant admission to such applicants as are, in its judgment, 

suitable for Registration, and also finalize the research topics of each admitted candidate. The recommendations of the 

Board of Studies shall be forwarded to the Vice Chancellor through the School Board and also reported to the Academic 

Council. 

3. In furtherance of the decision of the Vice Chancellor to grant admission to a candidate, the Registrar shall issue a 

letter of admission to him/her specifying the name of his/her supervisor, the topic of his/her research, the academic 

entity where he/she shall be enrolled and the period ordinarily of not more than one month, within which he/she is 

required to get himself/herself enrolled for the Ph. D. programme after paying the prescribed fees and completing other 

requisite formalities: 

 Provided that where the candidate gets himself/herself so enrolled within the said period, his/her enrolment shall be 

with effect from the date of taking admission (submitting fees) for the pre-Ph.D. course. 

4. The schedule of the fees and other dues, including fees for the examination of the thesis and the viva       voce 

examination, to be charged to candidates, and the manner of the payment thereof, shall be laid down, from time to time, 

on the recommendation of the Academic Council by the Executive Council, and the provisions in respect of the 

consequences of failure to pay such fees and other dues within the time specified for the purpose, and other conditions 

for the continuation or termination of the admission of the candidate shall be prescribed by the Academic Council by 

Regulations. 

5. The candidate shall not be entitled, or permitted, to secure admission to, or continue his earlier admission in, any 

other degree granting courses of study or whole-time academic programme, whether in the University or in any other 

institution, and his/her admission to the Ph. D. programme shall stand terminated at whatever stage he/she is discovered 

to have been in violation of this requirement. 

6. The candidates shall not be entitled, or permitted, to serve in any institution/organization during the whole program, 

if found so, his/her admission to the Ph. D. programme shall stand terminated at whatever stage he/she has been. 

However, this condition may be relaxed for the candidates enrolled in Part-Time Ph.D. Programme on the 

recommendation of the Board of Studies and School Board and after approval by the Vice Chancellor. 

7.The candidate holding a Fellowship awarded by of the University/ University Grants Commission, the Council of 

Scientific and Industrial Research or any other national/international funding agency, or any other research fellowship 

or scholarship may be required to assist in the teaching and other academic work of the academic entity concerned, in 

accordance with the rules laid down by the Academic Council/ the Vice-Chancellor/ the relevant funding agency. 

13.  Role and Functions of Research Advisory Committee(RAC) and The Board of Studies(BoS) 

13.1 There shall be a RAC/BoS, or an equivalent body for similar purpose as defined in the Statutes/Ordinances of the 

Institution concerned, for Ph.D. scholar. The Research Supervisor of the scholar shall be the Convener of RAC. 

Chairperson of concerned BOS will be the Chairperson of RAC. This Committee shall have the following 

responsibilities: 

13.1.1 To review the research proposal and finalize the topic of research; 

13.1.2 To guide the research scholar to develop the study design and methodology of research and identify the course(s) 

that he/she may have to do. 

13.1.3 To periodically review and assist in the progress of the research work of the research scholar. 

13.2 A Part Time- and Full-Time research scholar shall appear before the RAC/BoS once in six months to make a 

presentation of the progress of his /her work for evaluation and further guidance. The six-monthly progress report shall 

be submitted by the candidate to the RAC/BoS with a copy to the Institution/ University. If they fail to submit two 

consecutive six monthly progress reports the candidature will automatically stand cancelled. 
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13.3 In case the progress of the research scholar is unsatisfactory, the RAC/BOS shall record the reasons for the same 

and suggest corrective measures. If the research scholar fails to implement these corrective measures, the RAC/BoS 

may recommend to the University with specific reasons for cancellation of the registration of the research scholar. 

14.Evaluation and Assessment Methods, minimum standards /credits for award of the degree, etc.: 

14.1 Upon satisfactory completion of course work and obtaining the marks/grade prescribed, as the case may be, the 

Ph.D. scholar shall be required to undertake research work and produce a draft thesis within a reasonable time, as 

stipulated by the Institution concerned based on these Regulations. 

14.2 Prior to the submission of the thesis, the scholar shall make a presentation in the Department before the BOS of 

the Institution concerned which shall also be open to all faculty members and other research scholars. The feedback 

and comments obtained from them may be suitably incorporated into the draft thesis in consultation with the BOS.  If 

the BOS is satisfied with the pre-submission seminar of the candidate, the Convener of the BOS shall forward the 

application of the candidate for submission of the thesis along with a certificate about the satisfactory completion of 

the pre-submission seminar (Annexure-G). 

14.3 Ph.D. scholars must publish at least one (1)research paper in UGC Care Listed/ Peer-reviewed/Refereed journal 

and make two paper presentations in Conferences/Seminars before the submission of the thesis for adjudication, and 

produce evidence for the same in the form of presentation certificates and/or reprints. 

 Further, at the time of Pre-thesis Presentation, the scholar shall submit plagiarism certificate in front of the 

(DAIP) Department Academic Integrity Panel for its consideration and recommendations to the BOS. The provisions 

of University Grants Commission (Promotion of Academic Integrity and Prevention of Plagiarism in Higher Educational 

Institutions) Regulations, 2018 shall apply in this respect. 

14.4 The Academic Council of the University shall evolveamechanismusing well developed software and gadgets to 

detect plagiarism and other forms of academic dishonesty. While submitting for evaluation, the thesis shall have an 

under taking from the research scholar and a certificate from the Research Supervisor attesting to the originality of the 

work, vouching that there is no plagiarism and that the work has not been submitted for the award of any other 

degree/diploma of the same Institution where the work was carried out, or to any other Institution. 

14.5 The candidate is required to submit the thesis within three months from the date of his/her pre-submission seminar 

(without exceeding the maximum time limit for the submission of the thesis), failing which he/she shall be required to 

deliver a fresh pre-submission seminar. The candidate shall submit the thesis to the Academic Section of the University, 

duly forwarded by the Head of the Department. While submitting the thesis, the candidate shall submit the following:  

i. One (01) hard copy and soft copy (non-editable format) of the summary   and synopsis of the thesis. 

ii. One (01) hard copy and soft copy (non-editable format)of the thesis. 

iii. The thesis submitted by the candidate shall mandatorily contain: 

a. The Outer Cover of the thesis as per the format given in Annexure – A 

b. The Inner Cover of the thesis as per the format given in Annexure - B 

c. A declaration by the candidate as per the format given in Annexure – C 

d. A Certificate by the Supervisor as per the format given in Annexure- D 

e. A plagiarism Certificate by the person duly authorised by the University as per the format given in  

Annexure- E 

f. A copyright transfer certificate as per the format given in Annexure – F  

14.6 The Ph.D. thesis submitted by a Ph.D. scholar shall be evaluated by three external examiners who are experts in 

the field and not in employment of HNB Garhwal University. Such examiner(s) should be academics with a good record 

of scholarly publications in the field. Wherever possible, one of the external examiners should be chosen from outside 

India. The viva-voce board shall consist of the Research Supervisor and at least one of the three external examiners and 

may be conducted online. The viva-voce shall be open to the members of the Research Advisory Committee/faculty 

members/research scholars, and students. 

14.7 The viva-voce of the research scholar to defend the thesis shall be conducted only if the evaluation report (s) of all 

the external examiners on the thesis are satisfactory and include a specific recommendation for conducting the viva-

voce examination. If one of the evaluation reports of the external examiner is unsatisfactory and does not recommend 

viva-voce, the HNB Garhwal University shall send the thesis to alternate external examiner out of the approved panel 

of examiners and the viva-voce examination shall be held only, if the report (Annexure H) of the alternate examiner is 

satisfactory. If the alternate examiner does not recommend acceptance of the thesis, the thesis shall be rejected, and the 

Ph.D. Scholar shall be declared ineligible for the award of Ph.D. 
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14.8 The Academic Council of HNB Garhwal University shall develop appropriate methods so as to complete the entire 

process of evaluation of Ph.D. thesis preferably within aperiod of six months from the date of submission of the thesis. 

14.9. All related documents One (01) Hard Copy of the above-mentioned documents so that these can be sent 

online/offline to the examiners for the evaluation of the thesis. 

15. Treatment of Ph.D. through Distance Mode: 

15.1 Not with standing any thing contained in these Regulations or any other Rule or Regulation, for the time being in 

force, HNB Garhwal University shall not conduct Ph.D. Programme through distance and/or Online education mode. 

15.2 Part-time Ph.D. will be allowed provided all the conditions mentioned this Ordinances are fulfilled.. 

16. Award of M.Phil./Ph.D. degrees prior to Notification of these Regulations 

16.1 Award of degrees to candidates registered for the M.Phil./Ph.D. programme on or after July 11, 2009 till the date 

of Notification of these Regulations shall be governed by the provisions of the UGC (Minimum Standards and procedure 

for Awards of M.Phil./Ph.D. Degree) Regulation,2009 and 2016 as adopted by the HNB Garhwal University. Further, 

the award of degrees to candidates already registered and pursuing Ph.D. shall be governed by these Regulations or 

UGC (Minimum Standards and Procedure for Award of M.Phil./Ph.D. Degree) Regulations, 2016. Nothing in these 

Regulations shall impact the M.Phil. degree programmes commencing prior to the enactment of these Regulations.  

17. Depository with INFLIBNET: 

17.1 Following the successful completion of the evaluation process and before the announcement of the award of the 

Ph.D. degree, the University shall submit an electronic copy of the Ph.D. thesis to the INFLIBNET, for hosting the 

same so as to make it accessible to all Institutions/Colleges. 

17.2 Prior to the actual award of the degree, the Univers i ty  shall issue a provisional Certificate to the effect that the 

Degree has been awarded in accordance with the provisions of these UGC Regulations,2022. 

 

 

Dr. RAKESH KUMAR DHODI, Registrar 

[ADVT.-III/4/Exty./34/2025-26] 
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Annexure A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

(Title of the Ph.D. Thesis) 

Ph.D.Thesis 

 Title  of the  Thesis  By 

(Name of the Ph.D. student) 

(Enrolment and Ph.D. Registration Number) 

(Name of the Department) 

 

Under the Supervision of  

 

(Name along with the designation of the Supervisor and co-supervisors(if any)) 

 Name of the Research Scholar 

 

Hemvati Nandan Bahuguna Garhwal University 

Srinagar, Garhwal (Uttarakhand) 

(Month and Year of submission) 

 Year 
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Annexure B 

Title of the Ph.D. Thesis 

Thesis 

submitted to 

H.N.B. Garhwal University 

 
 

In Partial fulfilment of the requirements for the award of the 

 

Degree of Doctor of Philosophy 

In 

…………………………………. (Subject) 

Under the Supervision of 

 

 

……………….         ……………………… 

(Details of Supervisor)    (Details of Research Scholar ) 

 

 

 

 

…………………….. (Name of the Department) 

HNB Garhwal University, Srinagar, Uttarakhand 
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Annexure C 

Declaration by the Scholar 

 

I………………………, student of Ph.D., hereby declare that the thesis titled “………………………………………” 

which is submitted to the Department of …………, HNB Garhwal University, Srinagar Garhwal Uttarakhand, in partial 

fulfilment of the requirement for the award of the degree of Doctor of Philosophy has not previously formed the basis 

for the award of any Degree, Diploma, Associateship, Fellowship or other similar title or recognition. I further declare 

that I have fulfilled the requirements of (clauses of the ordinance dealing with essential requirements) …………… of 

the Ph.D. Ordinance of the University, the details of which are enclosed in the Thesis. From the plagiarism test, it is 

found that the similarity index of the whole thesis is ………  which is within the limit of 10% as prescribed by the UGC 

(Promotion of Academic Integrity and Prevention of Plagiarism in Higher Educational Institutions) Regulation, 2018. 

Date: 

Place:          

(Signature and name of the Scholar) 
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Annexure D 

 Certificate by the Supervisor 

 

Certificate 

 

This is to certify that the thesis titled, “………………..” submitted by “….Name of the scholar…………..”  Registration 

No. …………. in partial fulfilment of the requirement for the award of degree of Doctor of Philosophy (Ph.D.) to H.N.B. 

Garhwal University, Srinagar Garhwal, Uttarakhand has submitted the thesis under my guidance and supervision. This 

thesis fulfils the requirements of the rules and regulations relating to the nature of the degree and is suitable for submission. 

 

 

Date:                            Name of the Supervisor 

Place:                               Designation 
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Annexure E 

Plagiarism Verification Certificate 

Registration No.: ……………. 

1. Name of Research Scholar: 

2. Course: 

3. Title of the Thesis: 

4. Department: 

5. School: 

6. Name of the Supervisor: 

7. Name of the Co-Supervisor (s), if any: 

This thesis has been checked for similarity index by the designated person/Librarian. The summary of similarity 

test report is as follows: 

Software Used  Dated   

Total Word Count  Similarity Index  

Paper Id:  

 

The plagiarism report of this thesis has been reviewed by the undersigned and the similarity index is within the UGC 

(Promotion of Academic Integrity and Prevention of Plagiarism in Higher Educational Institutions) Regulation, 2018. 

This thesis may be considered for submission. The similarity check report is generated by Turnitin/Urkund software is 

attached herewith. 

 

 

Designated Authority 

(Librarian) 
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Annexure F 

Copyright Transfer Certificate 

Title of the Thesis: 

Candidate’s Name: 

Registration No.: 

Copyright Transfer 

 

The undersigned hereby assigns to the Hemvati Nandan Bahuguna Garhwal University Srinagar Garhwal, Uttarakhand 

all rights under copyright that may exist in and for the above thesis submitted for the award of the Ph.D. degree. 

 

(Signature of the Candidate) 

 

Note: However, the author may reproduce or authorize others to reproduce material extracted verbatim from the thesis 

for author’s personal use provided that the source and the University’s copyright notice are indicated. 
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Annexure G 

Pre- Submission Seminar Completion Certificate 

This is to certify: - 

(a) That Sri/Ms ………………………………………., is a bonafide research scholar of Department of ……. 

Batch…….. 

(b) That his/her open Ph.D. thesis Pre-Submission on (topic)………………., was held on (date)…………………. 

in the Department from (time)……… 

(c) That the Board of Studies is satisfied with the quality of the work of candidate. 

(d) That the candidate described the thesis work satisfactorily and answered the questions related with the basic 

understanding of the subject and the thesis work satisfactorily. 

(e) That the Board of Studies gave suggestions for the improvement of quality of work/performance (if applicable). 

 

 

Date: 

Place:    (Signature of Convener BOS/ Head)    
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Annexure H 

HNB GARHWAL UNIVERSITY 

REPORT OF THE EXAMINER OF THE THESIS OF THE CANDIDATE FOR THE Ph.D. DEGREE 

1.  Name of the Candidate………………………………………………….. 

2. The Department of …………………… under the School of…………… 

3. Title of the thesis submitted by the Candidate:…………………………… 

…………………………………………………………………………….. 

 

PART- I 

I have examined the thesis for the degree of Doctor of Philosophy submitted by the Candidate named above on the 

topic set out above, and have to report: 

(A) That the thesis submitted by the Candidate--- 

(i) Is a piece of research work characterized by the discovery of facts or by a fresh approach 

towards interpretation of facts or theories; 

(ii) Evinces the capacity of the candidate for critical examination and judgment; 

(iii) Is satisfactory so far as its literary presentation is concerned; and 

(iv) Is suitable for publication as a thesis approved for the degree of  Doctor of Philosophy of the 

HNB Garhwal University. 

(B) That the thesis submitted by the candidate deserves to be re-submitted in a revised form. 

(C) That the thesis submitted by the candidate deserves to be rejected without further assessment. 

PART II 

Detailed report of the examiners to be enclosed separately. 

PART III 

I recommend- 

(a) That the thesis be approved for the award of the degree of Doctor of Philosophy 

OR 

(b) That the candidate be required to re-submit his/her thesis in a revised form, within the prescribed 

period, after the communication to him/her on the lines on which the revision of his/her thesis is 

recommended. 

OR 

(c) That the thesis rejected without further assessment, and the degree of Doctor of Philosophy be not 

conferred on the candidate. 

 

……………………………………………………….. 

Signature of the Examiner of the Thesis 

Name: (………………………………………….) 

1. Address:…………………………………………… 
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